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AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT
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Ouagadougou, le 12 JAN Z..

/MFPTPS/SG/AGRE /DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE
Sous reserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de mérite au test de

recrutement de cing (05) Agents de liaison pour le compte d'un
Etablissement Public, session 2023

Ce sont :
AGENT DE LIAISON
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS,
1® BADO BAPIO ABDOUL RACHIDE 004652-267-03 B11882109 03/10/92
1® NIZIEN ABDOUL RZIZ 004311-267-03 B15273757 31/07/93
1° SEONE MOUMOUNI 001915-267-03 B4921317 29/05/94
1° ZOMODO ISSA 001035-267-03 B12858505 31/12/90
5° DIAO NASSOUROU 002106-267-03 B7465885 31/12/95
6° TRAORE SY MARTIAL 004416-267-03 BB644797 20/02/90
6° NANGA NAFISSATOU 001036-267-03 B15219204 16/09/91
6° DIALLO ISSA HOUSSENI 003751-267-03 Bl4636812 31/12/91
6° SAWADOGO LASSANA 001964-267-03 B16004289 26/12/93
6" KABORE WENDBENEDC RAYMOND 002449-267-03 B14223003 07/01/87
6° OUEDRAOGO JACQUES 001340-267-03 B17133272 29/11/92
6° SAKANDE MOHAMADO 001981-267-03 Bl5led4634 19/03/94
6° OUEDRAOGOD YACOUBA 003258-267-03 BHHES3S0 28/03/90
6° SANKARA LASSANE 001004-267-03 B14801429 31/12/91
6° OUEDRAOGO WENDGUETTA 001000-267-03 BE334274 31/12/91

Arrété la présente liste &

15 nom(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ocuvrables,
4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques a l'Agence Générale de Recrutement

de l1'Etat (AGRE).



AGENT DE LIAISON

le Directeur Général

-

da l'Administration at du Travail
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SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT Ouagadougou, le |12 JAN 204
DE L'ETAT

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

N° 24 ——— 009 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENWERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de merite au test de

recrutement d'un (0l1) Aide-Archiviste (BEP) pour le compte d'un
Etablissement Publie, session 2023.

Ce soni :
AIDE-ARCHIVISTE (BEP)
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE. N°CNIB DATE NAISS,
1° HEBIE ADAMA 000021-265-03 Bl10212063 31/12/98
2° QUEDRAOGO BOUKARE 000002-265-03 B96092607 08/05/98
3" BALIMA GUESWENDE ANNE 000006-265-03 BEO18112 23/01/97
4° BENIN B'SA JEAN ELISEE 000001-265-03 B1B12B8260 03/06/92
5° ZIDA BONSDAWINDE DENISE 000018-265-03 B1l262B8595 18/05/90

Arrété la presente liste &4 5 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques a4 l'Agence Générale de Recrutement
da l1'Etat (AGEE).

Chevaliler de l'Crdre du Mérite
de l'Adninfstraticn af du Travail



Ce sont :
ASSISTANTS EN COMMUNICATION
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS,
1° SAWADOGO MITIE-KETA NICOLE 000063-257-03 B10458349 06/12/00
2° SAWADOGO ADAMA 000211-257-03 BB64B115 14/12/94
3° ILBOUDO JOSUE MATHIEU WEND-BENEDO 000205-257-03 B2656000 21/09/01
4° KIEKIETA DAQUDA 000113-257-03 B10948634 01/01/97
5% SAVADOGO NOUFOU 000198-257-03 B14094165 07/01/91
6° YONLI MIABA CHRISTINE 000075-257-03 BB8346211 24/07/99
7° NASSA/ZIDA WENDNONGLEM EVANGELINE 000058-257-03 BBE93038 09/09/89
B° LANKOANDE DROUDA 000164-257-03 B17409008 02/02/9%
9° QUEDRAOGQO BALKISSA ASSIA 000102-257-03 BB773472 19/11/99
10° THIOMBIANO MARIE REINE 000077-257-03 B12594410 08/09/90

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT

DE L'ETAT

DIRECTION DE L'ORGANISATION

DES CONCOURS
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COMMUNIQUE

Ouagadougou, le 17 AN 20%

Sous réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
sont déclarés admissibles par ordre de merite au test de
recrutement d'un (0l) Assistant en Communication pour le compte d'un
Etablissement Public, session 2023.

suivent,

Arréteé la présente liste a 10 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques a l'Agence Générale de Recrutement
de 1'Etat (AGRE).

Chevaller do l'Ordre do Mérite
de ['Adminiseration et du Travail
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AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT Ouagadougou, le 112 JAN 202

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

N°® 2 4 0 D b /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de merite au test de

recrutement d'un (0l1) Auditeur (BAC+5) pour le compte d'un
Etablissement Public, session 2023.

Ce sont :
AUDITEUR (BAC+5)
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
1° ZERBO STANISLAS 000077-250-03 B11785567 22/10/92
2° QUEDRAOGO RASMANE 000008-250-03 B15993365 31/12/90
2° SAWADOGO ABDOUGALIHOUM 000052-250-03 B10228430 1B/03/91
2° OUEDRAQGC PEGDWENDE BERNADETTE 000049-250-03 B17479182 23/10/95
5° QUEDRAOGC WENDGUETA JOEL 000004-250-03 B10498554 04/11/91
6° NEBIE KOFI 000076-250-03 B13424015 31/12/%90
6° NAKOULMA/ILBOUDO W. ELLA NADEGE 000025-250-03 B9655155 28/04/88
8° GUELBEOGO MADY 000105-250-03 B12472170 18/05/85
3° SABO BIBATA 000010-250-03 Bl6sl0767 22/10/95
9° SOMBIE ADAMA 000014-250-03 B11111207 23/11/90

Arréte la présente liste & 10 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques a l'Agence Générale de Recrutement

de 1'Etat (AGRE).

Chovalier de ['Ordre oy Mérite
de l'Administration eof du Travail
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Ouagadougou, le{ 2 JAN 20%

/MFPTPS/SG/AGRE /DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE
Scus réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de merite au test de

recrutement d'un (0l) Conseiller en Gestion des Ressources Humaines
pour le compte d'un Etablissement Public, session 2023.

Ce sont ;
CONSEILLER EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
1° BIDIMA EMANUEL 00003B-258-03 B4627440 31/12/92
2" COULIBALY CONSTANTIN 000037-258-03 B17299325 24/01/90
3° OUEDRAOGO TINDWINDE ISMAEL 000028-258-03 B11769315 25/04/92
4° PALINFO YERI ELEONORE 000056-258-03 B16608972 12/08/93
5% OUATTARA/SIEZA AISSA 000048-258-03 B9582100 11/10/8%
€° SANOU JUDICAEL ANTHONY 000030-258-03 B14053472 23/10/593
7% MIZOUR PASCALINE 000032-258-03 B130330893 17/05/89
7° KOUDOUGOU NADEGE 000016-258-03 B13656093 14/01/87
9° QUEDRAOGO PAULE HOULDA WENDXOUNI 000046-258-03 B15093834 1s/08/92
10° KARAMEIRI CHEICK AHMED 000009-258-03 B10608304 19/12/80

Arrété la présente liste & 10 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques & 1'Agence Générale de Recrutement
de 1'Etat (AGRE).

Chevalisr de |'Ordre dzo Méries
de 1'Administraticn &t du Travail
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Sous réserve d'un contrbdle approfondi,

ouagadougou, le |12 JAN 20%

/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL

DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE

les candidats dont les noms

suivent, sont déclarés admissibles par ordre alphabétique au test de

recrutement de cing (05) Chauffeurs pour le compte d'un Etablissement
Public, sassion 2023.

Ce sont :
CHAUFFEURS
ADMISSIBLES
NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
BASSOLE NEBILA BERTRAND PATRICK 001155-271-03 BY9635186 06/09/96
COMPAORE ABDOUL FATAF 001488-271-03 BE754099 02/02/96
DARTRE DONMEBAHINAMWIN STEPHANE 000478-271-03 EBlBee4718 03/05/97
EADINZA STEPHANE JOHN BANY 001789-271-03 BS5503817 16/05/95
OUEDRAOGO ABDOUL-KADER 001839-271-03 B123B0533 25/12/94
OUEDRAOGO BAOWENDSOM SEVERIN 001731-271-03 Bl1l623881 27/10/98
OUEDRAOGO ISSAKA 000431-271-03 B10342323 31/12/94
ROMBAR ADAMA 000626-271-03 BleB27492 27 /04795
SAVADOGO ISSA 000182-271-03 B46le850 31/12/96
SAWADOGO PINDWEND OLIVIER 001203-271-03 B11530468 11/07/91
SAWADOGO TOUWINDE 001824-271-03 B9348B304 31/12/97
TRAORE BEN MOUSTAPHA 001757-271-03 B12328081 11/01/91
ZIDA IBRAHIM 000970-271-03 B14B813175 14/02/00
ZONGO LASSANE 001235-271-03 B13407624 01/12/94
ZONGO OUSSENI 000094-271-03 B15505168 09/10/98



CHAUFFEURS

Arrété la preésente liste a8 15 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a compter de la date de publication du résultat d'admissibilite, pour
déposer leurs dossiers physiques a4 l'Agence Générale de Recrutement

de l1l'Etat (AGRE).

En outre, ils sont informés que les épreuves pratiques se dérouleront
dans le centre unigue de Ouagadougou & l'Ecole Nationale d'Administration

et de Magistrature (ENAM), le samedi 20 janvier 2024, a partir de O08h.

le Directeur Général

—

CheTHTTED de 1'Ordre du Mérics
da I'Administration et du Travail
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LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

s e

COMMUNIQUE

Sous réserve d'un contrdle approfondi,

les candidats dont les noms

sulvent, sont déclarés admissibles par ordre de mérite au test de
racrutement de sept (07) Comptables (BAC G2) pour le compte d'un

Etablissement Public, session 2023.

818754020
B1B8812108
B14091272
B16421455
B11697544
B14060438
B1l7477751
B18497473
B4552673

B8748731

Ce sont :
COMPTABLES (BAC G2)
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB
1° OQUEDRAOGO INOUSSA 001855-262-03
2" KI LAWAGOULE IGNACE 000972-262-03
3° DAH YEMITE LAURENT 004332-262-03
3°® YAMEOGO HAMADO 000207-262-03
5° BAZIE BABOU LAURENT 004236-262-03
5° BAGAYA ARBRDOUL PHATAF 001434-262-03
5° SAKANDE ISSAKA 002530-262-03
5% SINKA MAHAMADI 003456-262-03
9° KABORE SOMBEWINDE AUGUST CHARLES 003835-262-03
9° KINDO HAMADE 001582-262-03
9° KABORE TOUNWINDSIDA 000608-262-03

18°

SAWADOGO EMILE

BOURGOU TENI

COMPAORE HAMIDOU
COMPAORE ISSAKA

KABORE WENDGOULSE SIMEON
ZOUGOURI FATOUMATA

DEME SQULEYMANE

18° NIKIEMA SEBASTIEN
18° QUEDRACGO ABDOU LAMINE

000334-262-03
003582-262-03
000683-262-03
004225-262-03
002995-262-03
001809-262-03
001072-262-03
000281-262-03
003714-262-03

B39563744
B14587770
Blle07742
B17875595
B7634325
B10319185
B6410601
B11401038
B1B467380
B9471544

DATE NAISS.

15/05/96
31/07/93
01/01/87
31/12/90
01/01/87
31/12/92
31/12/92
01/01/99
04/11/87
31/12/97
13/09/90
27/01/91
01/01/93
15/01/96
15/03/88
12/12/00
21/06/93
02/11/90
01/01/94
25/02/8B8%



COMPTABLES (BAC G2)
Arrété la présente liste & 20 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques 4 1l'Agence Générale de Recrutement
de 1'Etat (AGRE).

chevaliar de I1'oOrdre du Mérite
de 1'Administracion ot du Travail
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LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

————

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contréle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de mérite au test de

recrutement de six (06) Comptables (BEP) pour le compte d'un
Etablissement Public, session 2023,

UHITE-FROGRES-JUSTICE

Ouagadougou, le 17 JAN 204

Cesont :
COMPTABLES (BEP)
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS,
1° BARRY ADAMA 000240-264-03 B16787717 20/05/94
2° DABIRE KPEBESSANE NOEL 000001-264-03 B12800312 23/12/91
2° KANGUIRA AUDREY YIBOULA ANASTASIA 000328-264-03 BB576552 26/10/98
4° GOUBA OUSSOUTAO ETIENNE 000878-264-03 B18B47989 13/12/93
5° SOME NIKOUNIBE 000124-264-03 B11756857 15/04/98
5% OQUEDRAQGO PENGUEDWENDE BERTRANT 001104-264-03 BBE43605 06/09/95
5% KAMISSOGO NOUROU-DIN 000915-264-03 B11572012 24/10/00
8° DJIRE SOULEYMANE 001279-264-03 B19143424 24/11/96
8° KABORE RAYMOND 000730-264-03 B10023379 11/08/87
8° KABORE MOHAMED 000875-264-03 B13007777 19/10/87
8° ZAGRE WENDKUNI DIEUDONNE 001644-264-03 B12725309 24/05/91
12° 5AaMA MADOU 001287-264-03 B7796384 28/05/91
12° QUEDRAOGO BENOIT 000740-264-03 B15058257 31/12/91
12° SANA HAGUIRATOU 000301-264-03 B10S572283 28/06/93
15° QUEDRAOGO ADAMA 000606-264-03 B11719726 01/01/97
15" OUEDRAOGO CHEICK MOHAMED 001741-264-03 BB8B47431 31/12/96
15° KY ADIODA AZIZ 0010B4-264-03 B1B18B627 19/09/99
15° YOUGBARE BLANDINE 001415-264-03 B11529201 31/12/01
15° COMPAORE ISSA 001586-264-03 B12296679 31/12/86
15° ZOUNGRANA/GOUBA NOELLA WENDKUNI 000900-264-03 B14B36315 22/12/93



COMPTABLES (BEP)
Arrété la présente liste a4 20 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour

déposer leurs dossiers physiques a l'Agence Générale de Recrutement
de l'Etat (AGRE).

Chevalier de 1'Qrdre du Mérite
da l'Administration at dp Travail
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LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par cordre de merite au test de

recrutement d'un (01) Economiste-Gestionnaire (BAC+4) pour le compte
d'un Etablissement Public, session 2023.

Ce sont :
ECONOMISTE GESTIONNAIRE (BAC+4)
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE NSCNIB DATE NAISS,
1° TRAORE OQUSMANE 000151-252-03 B12681108 21/09/90
2° KABORE FATIMATA 000060-252-03 B15215336 11/05/91

Arrété la présente liste a 2 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour

déposer leurs dossiers physiques a l1l'Agence Générale de Recrutement
de 1'Etat (AGEE).

Chevalier de 1'0rdre dy Mérice
de 1'Adsinistration eof Jdu Travail
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DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

N 2 4 - 014 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE

Sous réserve d'un contréle approfondi, le test de recrutement
d'un (01) Economiste Gesticnnaire (BAC+5) pour le compte d'un
Etablissement Public, session 2023, est déclaré infructueux.

T de I'Ordee du Mériee
de 1l'Administration at du Travail
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AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT Ouagadougou, le172 an 204

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS
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LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

N ——

COMMUNIQUE

Sous reserve d'un contrdle approfondi, le test de recrutement de
trois (03) Gestionnaires Financiers (BAC+4) pour le compte d'un
Etablissement Public, session 2023, est déclaré infructueux.

Chevalier de ['Ordre dy Mérite
de l'Administration et du Travail
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LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

e T el

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contrbéle approfondi, le candidat dont
le nom suit, est déclaré admissible au test de recrutement

d'un (01) Gestionnaire Financier (BAC+5) pour le compte d'un
Etablissement Public, session 2023,

Il s'agit de :
GESTIONNAIRE FINANCIER (BAC+5)
ADMISSIBLE
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
1® SALIA CHEICK OMAR JUNIOR 000007-253-03 B9931028 22/09/89

Arrété la présente liste a 1 admissible.

Par ailleurs, le candidat admissible a dix (10) jours ocuvrables,
a4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour

déposer son dossier physique a 1'Agence Générale de Recrutement
de l'Etat (AGRE).

Chavalier de I 'Ordre du Mérite
de 1*Administration ef du Travail
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AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT Ouagadougou, lel? JAN 2024
DE L'ETAT
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DES CONCOURS
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LE DIRECTEUR GENERAL

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contréle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de merite au test de

recrutement d'un (01) Ingénieur d'Applications Statistiques pour le
compte d'un Etablissement Public, session 2023.

Ce sont :
INGENIEUR D'APPLICATIONS STATISTIQUES
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
1° MADIEGA YENIBAN 000012-256-03 B10131662 31/12/88
2° DIALLO ALY 000003-256-03 B13527310 31/12/92
3° SORGHO ARMEL STEVEN 000011-256~-03 B1033768B2 30/05/91
4® YAMEOGO CLAUDE 000013-256-03 B10012365 04/06/91
5° SOUGUE MADOU 000005-256-03 B13385526 17/04/%0
6° BAZIE YWO JOSUE 000006-256-03 B12739510 15/03/90

Arrété la présente liste & & admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physigues a l'Agence Générale de Recrutement
de 1l'Etat (AGRE).
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Ouagadougou, le 17 JAN 202

/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de merite au test de

recrutement de trois (03) Juristes (BAC+4) pour le compte d'un
Etablissement Public, session 2023.

Ce sont :

JURISTES (BAC+4)

ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS,
1% NACANABO HAMADE 000214-255-03 B11343327 31/12/90
1 NIKEMA KISWENDSIDA MARIE ALIDA 000503-255-03 BBR12886 22/01/91
3% NIKIEMA SIBDOU ALINE 000054-255-03 B10B94168 04/08/90
3% OUATTARA ZANGA SOULEYMANE 000026-255-03 B13111220 29/07/91
5° MOMO SANSAN URBAIN 000183-255-03 B18549267 18/12/94
5° KEKEH DODJIVI 000419-255-03 B15076183 05/05/88
7° NIKIEMA WEND Z00DO MAX ANSELME 000061-255-03 B13650597 23/04/98
8° OUATTARA HABI 000377-255-03 B10394674 03/05/89
9° NONYARMA WENDPAGMNANGDE JUDICAELLE 000474-255-03 BB170540 14/12/91
9° NANA SARAH MOUNIRATOU 000175-255-03 B1513018B6 27/12/94
9° LALLE WENDPOUIRE THIERRY ARMEL 000463-255-03 B4425598 12/06/95
12° KAMBIRE PIOUPORE 000006-255-03 B10451211 31/12/93
13° NIKIEMA SALIMATA WENDMANEGDO 000560-255-03 BlT7678646 17/05/95
14° NANEMA DAOUDA 000416-255-03 Bl0661264 18/03/88
15° BAMOGO ABDOULAYE 000235-255-03 B15778042 21/08/88

Arrété la présente liste &

15 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques a4 1l'Agence Générale de Recrutement

de 1'Etat (AGRE).
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AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT Ouagadougou, le

" i

DIRECTIOCN DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

N° /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de mérite au test de

recrutement d'un (0l1) Reprographe pour le compte d'un Etablissement
Public, session 2023.

Ce sont :

REFPROGRAFHES

ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
1° OQUEDRAOGD ASSIA 000109-269-03 BA041483 08/02/00
‘1° SAWADOGO ISSOUFOU 000341-269-03 B18436065 20/03/95
3® BOUGOUM SALIMATA 000129-269-03 B12708958 31/12/92
4° NEYA BELI 000324-269-03 B12789974 31/12/94
4° KABORE LAMINE 0001559-269-03 B12134004 26/06/97

Arrété la présente liste a 5 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ocuvrables,
a4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques a l1l'Agence Générale de Recrutement
de 1l'Etat (AGRE).

Chevalisr da 1'0Ordre du Mérite
da I*Administration et du Travail
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Ouagadougou, le] JAN 20

/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL

COMMUNIQUE

Sous reserve d'un contréle approfondi,

les candidats dont les noms

suivent, sont déclarés admissibles par ordre alphabétique au test de

recrutement de sept (07) Secrétaires (BEP) pour le compte d'un
Etablissement Public, session 2023.

Ce sont :
SECRETAIRES (BEF)
ADMISSIBLES

NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
ATIAN FRANCOISE 000078-263-03 B17270555 04/10/87
BILGO/MANC ADELINE 000443-263-03 B14544750 31/12/89
COULIBALY SIATA 000250-263-03 B10984530 29/11/98
DOAMBA RATBWOOGA ASHLEY AIDA 000395-263-03 B4510572 27/06/97
FOFANA AWA 000054-263-03 B4458447 05/02/986
GUIGUEMDE MARIETOU 000082-263-03 B9099709 14/09/00
ILEQUDO RACHELLE 000417-263-03 B9508127 28/01/91
ILBOUDO SAMIBATA 000218-263-03 B9038976 05/12/98
KABORE DEI MAWUSSI BIENVENUE INES 000109-263-03 B15794965 29/10/91
KABORE T. JUSTINE MARIE TATIANA 000257-263-03 B7403831 15/09/98
KIEMDE B. PRISCA ELANDINE 000100-263-03 B13524150 02/06/03
KONATE MINATA 000525-263-03 B17152636 04/02/88
LOMPO MALATA 000303-263-03 Bl11752745 13/12/01
NACOULMA WEND-N'KODO ELVIRA S. 000507-263-03 BB8434378 10/12/97
NIKIEMA S. YIWEND-DENDA 000105-263-03 B14678403 10/02/91
OUEDRAOGO FAOSYATOU 000479-263-03 B17937749%9 23/10/97
OURBENA ROSINE 000477-263-03 BE641249 24/09/97
POUGBILA JQELLE XAVIERE WENDBARKA 00046B-263-03 B17751592 22/12/93
SANKARA WENDNEGOUDI MIRIAME 000140-263-03 BHY60E3G 09/11/99
SAVADOGO YASMINA MARIAME 000166-263-03 B12651693 13/08/99
SAWADOGO N. ADELAIDE PULCHERIE 000317-263-03 B12217292 27/0%/00
SORE NOELIE 000066-263-03 B9693902 30/12/97
TIENDREBEOGO P. MICHELINE 000019-263-03 B7464130 27/09/91
TRAORE MADJELIA 000496-263-03 B14629141 01/12/00

1
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SECRETAIRES (BEP)

ADMISSIBLES

RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.,

N® NOM ET PRENOM (s)
000235-263-03 B9149816 08/10/98

25 ZOGONA SANATA
Arrété la présente liste &4 25 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours cuvrables,
4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques a4 l'Agence Générale de Recrutement

de 1'Etat (AGRE).

En outre, ils sont informés que les épreuves pratiques d'admission se
dérouleront dans le centre unique de Ouagadougou, a 1'Ecole Nationale
d'Administration et de Magistrature le samedi 20 janvier 2024,

a partir de 8h.

—on l'Ordre du Mérice
de l'Administration et du Travail
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AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT Ouagadougou, le 17 IAN 2024

DIBECTIOCN DE L'CRGANISATICH
DES CCOMCOURS

w24 __0 16 /MFPTPS/SG/AGRE,/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contrble approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre alphabétique au test de

recrutement d'un (01) Secrétaire de Direction (BAC+2) pour le compte
d'un Etablissement Public, session 2023,

Ce sont :
SECRETAIRES DE DIRECTION (BAC+2)
ADMISSIBLES
Ne NOM ET PRENOM (s5) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
1 BATIONO JULIE RCSE CARINE 0000B9-259-03 B13246343 22/04/87
2 ILBOUDO AMINATA 000055-259-03 B10107081 01/07/88
3 KABRE KAREN AIDA 000047-259-03 B9935717 28/02/00
4 HKABRE WINDLASSIDA ROSE 000098-259-03 BH9836047 23/08/87
5 KOGO NEBNOMA MARIE ELODIE 000057-259-03 BR7B0518B4 02/09/98
& KONGO K. NAFISSATOU JOCELINE 000070-259-03 BR19073229 04/12/85
7 NAMALGUE MOUNIRATOU 0000B2-259-03 B14807791 0g/l2/981
8 SORGHO RAZIATOU 000055-259-03 B1l8027542 24/11/95
8 TIENDREBEOGO WENNEYAM BEATRICE 000118-259-03 B10335997 0De/09/8B9
10 ZONGO INNARATOU 000113-259-03 B5735984 07/05/98

Arr&té la présente liste & 10 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques & 1'Agence Générale de Recrutement
de 1'Etat (AGRE).

En ocutre, ils sont informés que les épreuves pratigues d'admission se
dérouleront dans le centre unique de Ouagadougou, & 1l'Ecole Nationale
d'Administration et de Magistrature le samedi 20 janvier 2024,

4 partir de Bh.
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Ouagadougou, le 17 JAN 202

/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

T AR P

COMMUNIQUE
Sous réserve d'un contréle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de merite au test de

recrutement de deux (02) Standardistes pour le compte d'un
Etablissemant Public, session 2023,

Cesont :

STANDARDISTE

ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS.
1° NIKIEMA FELICITE PELAGIE 000086-266-03 811758560 07/03/03
2% KBNFEOGO RASMATA 000001-266-03 B10898277 01/01/92
3° WAONGO MOUNIRATOU 000092-266-03 B17434143 09/08/93
4" SORE AISSATA 000072-266-03 B7975696 06/03/97
5° MAGNINI PRUDENCE IMA 000082-266-03 B10334247 24/05/01
6° TAPSOBA FATIMATA 000054-266-03 B14288358 31/12/93
7° KAM HEREDARE NINA ESTELLE 0000BB-266-03 B13392417 12/01/92
B° PALGO ALINE TIMPOKO 000034-266-03 B11353918 24/06/87
B° NANA KISWENDSIDA SERGINE 000004-266-03 B108348B09 07/10/01
10° ONADJA AHANDIPOA AMELIE FLORA 000014-266-03 B15141441 12/12/93
10° KABRE MARIAM 000003-266-03 B11752611 26/11/93
12° ZOUNGRANA CLARISSE 000032-266-03 B7958B268 12/02/89
13° BONKOUNGOU T. SYNTHIA 000019-266-03 B16031344 09/09/95
13° KABORE NINMATA 000052-266-03 B5313358 06/12/92
15° DABIRE NASIQURMA PAULINE 00000B-266-03 B4551568 10/01/94

Arrété la présente liste a

15 admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques &4 l'Agence Générale de Recrutement

de 1'Etat (AGRE).
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Sous reserve d'un contréle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de merite au test de

recrutement d'un (01) Technicien Supérieur en Informatique option
Génie Logiciel pour le compte d'un Etablissement Public, session

2023.

Ce sont :

TECHNICIEN SUPERIEUR EN INFORMATIQUE, OPTION GENIE LOGICIEL

ADMISSIBLES

SINOU IDRISSA 000033-261-03
IMA BENEWENDE IGOR ADAM 000002-261-03
KIEBRE NEBNOMA EMMANUEL 000010-261-03
OUEDRAQGO WENDLASIDA WILFRIED 00000B-261~-03
GADIAGA BOUKARY 000038-261-03
KABORE ABDOUL AZIZE 000007-261-03
MANDO ARARHIM 000027-261-03
SOUDRE DAKISSE YOQUSSEF 000032-261-03

RECEFPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB

B4293167
B8102599
B18505083
B262B208
B12334280
B11659285
B7569644
B9B810425

Arré&té la présente liste A 8 admissible(s).

DATE NAISS,
22/12/98
12/09/97
26/10/94
24/09/98
28/10/00
31/12/92
31/12/91
01/11/97

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a4 compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques & 1'Agence Générale de Recrutement

de l'Etat (AGRE).

Chevalier da 1'Ordre du Méritae
dga l'Administration of du Travail
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AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT Ouagadougou, le
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DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

i AR = 011 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE DIRECTEUR GENERAL
DE L'AGENCE GENERALE DE RECRUTEMENT DE L'ETAT

COMMUNIQUE

Sous réserve d'un contrdle approfondi, les candidats dont les noms
suivent, sont déclarés admissibles par ordre de merite au test de

recrutement d'un (01) Technicien Supérieur en Informatique option :
Réseaux et Maintenance pour le compte d'un Etablissement Public,
session 2023,

Ce sont :
TECHNICIEN SUPERIEUR EN INFORMATIQUE, OPTION RESEAUX ET MAINTENANCE
ADMISSIBLES
RANG NOM ET PRENOM (s) RECEPISSE-CODE-CENTRE N°CNIB DATE NAISS,
1° ZOUNGRANA RODRIGUE 000097-260-03 BY9687239 22/10/98
2° KABORE PINDWINDE DONALD ARISTIDE 000031-260-03 B17679393 16/07/95
3® LALLOGO SORWENDE OLIVIA DIANE 000061-260-03 B9971095 05/03/02
4° SAVADOGO JEDIDA LENAIG 000006-260-03 B14953381 25/11/94
5° KEBRE ALASSANE 000004-260-03 B14458874 23/12/92
6° NACOULMA PAWEND TAORE JUDION 000038-260-03 B9757286 20/07/99
7° MONE APOLLINAIRE 000009-260-02 Bl4763883 11/09/92
8° COMBAORE MOHAMED MOUSTAPHA 000040-260-03 B12587996 16/09/91

Arrété la présente liste a B admissible(s).

Par ailleurs, les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables,
a compter de la date de publication du résultat d'admissibilité, pour
déposer leurs dossiers physiques & 1l'Agence Générale de Recrutement
de 1'Etat (AGRE).

Chavalier de 1'Ordre du Mérite
de I'Administration et du Travail



