BURKINA FASO

. —

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

Unité-Progrés-Justice
SECRETARIAT GENERAL

e T e e — .
AGENCE GENERALE DE
RECRUTEMENT DE L’ETAT .
e Ouagadougou, le [] 1 VALY 2074
DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

N 024-00128 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

Le public burkinabé est informé de |'ouverture par arréte n® 2024-0176/MFPTPS/SG/AGRE/DOC du
07/02/2024 de concours professionnels pour le recrutement de vingt (20) éléves Attachés
d' Administration Scolaire et Universitaire (AASU) et de cinquante (50) éléves Attachés
d'Intendance Scolaire et Universitaire (AISU), & former dans les Instituts Régionaux
d’ Administration (IRA), au profit des Ministéres et Institutions, dans les centres de Ouagadougou,
Bobo-Dioulasso, Koudougou, Fada N'Gourma, Dédougou, Tenkodogo, Ouahigouya, Kaya, Dori,
Gaoua, Manga, Ziniaré ¢t Banfora, session de 2024,

Les candidats admis choisiront par ordre de mérite, I'Institut Régional d’Administration (IRA) de

formation en fonction des capacités d’accueil par IRA.,
Aucune formation n'est prévue & Ouagadougou.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part :

1%/-Au concours des Attachés d’Administration Scolaire et Universitaire :

Les agents de la fonction publique d'Etat, en activité exergant ou en détachement, dgés de quarante-
sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024, titulaires du Baccalauréat, justifiant d’une ancienneté
d’au moins cing (05) ans dans 1’administration publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des
attributions de I"emploi au 31 décembre 2024 ct remplissant I'une des conditions suivantes :

- étre Instituteur Adjoint Certifié de catégorie C échelle 1 ou2;
. étre Moniteur d’Education de la Petite Enfance (ex Moniteur d’Education de Jeunes Enfants) ;

- étre Assistant d'Education.

2%/~ Au concours des Attachés d’Intendance Scolaire et Universitaire :

Les agents de la fonction publique d"Etat en activité exercant ou en détachement, dgés de quarante-
sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024, titulaires du baccalauréat, justifiant d'une ancienneté
d'au moins cing (05) ans dans I’administration publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des
attributions de "emploi au 31 décembre 2024 et remplissant I'une des conditions suivantes :

- étre Instituteur Adjoint Certifié de catégorie C échelle 1 ou 2 ;
. étre Moniteur d'Education de la Petite Enfance (ex Moniteur d"Education de Jeunes Enfants) ;

- étre Assistant d’Education.
Les Instituteurs Adjoints Certifiés admis au CAP et les fonctionnaires d"Etat déja en stage ne sont pas
autorisés 4 prendre part & ce concours.
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Les fonctionnaires d'Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de service
effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose & des sanctions conformément aux textes
en vigueur.

B. INSCRI SUR L FORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d'inscription en

ligne, 4 |'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 & 00h 00mn au 13 mars
2024 4 23h 59mn.

C, COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu’aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et

sous réserve d'un contrile approfondi.

Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du résultat
d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques a la Direction des Ressources Humaines du
Ministére de I’Education Nationale, de I’ Alphabétisation et de la Promotion des Langues Nationales.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée 4 Monsieur
le Ministre d'Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la Protection Sociale,
datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses catégorie et échelle, son
emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les avis motivés du supérieur
hiérarchique immédiat du candidat et du Responsable chargé des Ressources Humaines du
Ministére ou de |"Institution dont reléve le candidat ;

- un extrait d’acte de naissance ou toute autre piéce en tenant lieu ;

- une attestation de service délivrée par le Responsable chargé des Ressources Humaines du
Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat certifiant qu'il remplit les conditions
d'age, d’ancienncté de service, de catégorie et d'échelle;

- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de I"attestation, s'il y a lieu ;

- une photocopie de 'arrété d’intégration ou de titularisation, de I'acte de reclassement ou de
la décision d’engagement accompagnée du certificat de prise de service ;

- une copie de "arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D. MINISTRATIO EPREUVES

Les épreuves se déroulent dans le chef-lieu de région dont reléve le candidat.

L'accés & la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I"inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceplées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous forme

de Questions & Choix Multiples (QCM). Iﬁ
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L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d’administration des épreuves écrites seront précisés ultérieurement.
L’appel des candidats est fixé & 6 h 30 mn le jour de I'administration des épreuves.

La durée de la formation est de vingt-et-un (21) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté i I'école de formation quinze (15) jours apreés la
date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d'attente suivant le
classement par ordre de mérite.

#
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, BURKINA FASO
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE = ==
= === Unité-Progrés-Justice

SECRETARIAT GENERAL
AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L'ETAT
= === Ouagadeugou, le i
DIRECTION DE L'ORGANISATION 0 1 HAS 2024
DES CONCOURS

ne 24-00129 /MFPTPS/SGIAGRE/DOC

LE MINISTRE D'ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

e ——

co UE

Le public burkinabé est informé de I'ouverture par arrété n® 2024-0179/MFPTPS/SG/AGRE/DOC
du 07/02/2024 de concours professionnels pour le recrutement de quarante (40) éléves Conseillers
d'Administration Scolaire et Universitaire (CASU) et de cinquante (50) éléves Conseillers
d'Intendance Scolaire et Universitaire (CISU), a former 4 I'Ecole Nationale d'Administration
et de Magistrature (ENAM), au profit des Ministeres et Institutions, dans les centres de
Ouagadougou, Bobo-Dioulasso, Koudougou, Fada N'Gourma, Dédougou, Tenkodogo,
Ouahigouya, Kaya, Dori, Gaoua, Manga, Ziniaré et Banfora, session de 2024.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part

1%/-Au concours des Conseillers d'Administration Scolaire et Universitaire :

- les Attachés d’ Administration Scolaire et Universitaire (AASU), en activité exergant ou en
détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024, justifiant d'une
ancienneté d’au moins cing (05) ans dans 'administration publique dont trois (03) ans
d'exercice effectif des attributions de I'emploi au 31 décembre 2024 ;

- les Attachés d’ Administration Scolaire et Universitaire de la catégorie B échelle 1, titulaires
du Brevet de I'"ENAM et d'une Licence et justifiant d'une ancienneté d'au moins trois (03)
ans de service effectif dans I"administration publique au 31 décembre 2024 ;

- les Attachés d'Intendance Scolaire et Universitaire, les Educateurs de la Petite Enfance (ex
Educateurs de Jeunes Enfants), les Professeurs des Ecoles (ex Instituteurs Certifiés) et les
Attachés d'Education, en activité ou en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus
au 31 décembre 2024, justifiant d’une ancienneté d’au moins cing (05) ans dans
I'administration publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des attributions de I"emploi
concerné au 31 décembre 2024 et titulaires d'une Licence.

25/. Au concours des Conseillers d'Intendance Scolaire et Universitaire :

les Attachés d'Intendance Scolaire et Universitaire (AISU), en activité exergant ou en
détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024, justifiant d'une
ancienneté d’au moins cing (05) ans dans I’administration dont trois (03) ans d'exercice
effectif des attributions de I'emploi au 31 décembre 2024 ;
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. les Attachés d'Intendance Scolaire et Universitaire de la catégorie B échelle 1, titulaires du
Brevet de I"ENAM et d'une Licence et justifiant d’une ancienneté d'au moins trois (03) ans

de service effectif dans I’administration publique au 31 décembre 2024 ;

- les Attachés d' Administration Scolaire et Universitaire, les Educateurs de la Petite Enfance
(ex Educateurs de Jeunes Enfants), les Professeurs des Ecoles (ex Instituteurs Certifiés) et
les Attachés d’Education, en activité ou en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au
plus au 31 décembre 2024, justifiant d'une ancienneté¢ d'au moins cing (05) ans dans
Iadministration publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des attributions de 'emploi

concerné au 31 décembre 2024 et titulaires d"une Licence.

Nonobstant Ia condition du dipléme de licence ci-dessus, les candidats titulaires du diplome de
maitrise dans les filiéres ne délivrant pas de licence peuvent postuler avec la maitrise, & titre

exceptionnel.

Les Educateurs de la Petite Enfance (ex Educateurs de Jeunes Enfants), les Professeurs des Ecoles
(ex Instituteurs Certifiés) admis au CAPECPE ou au CSAPé et les fonctionnaires d’Etat déja en

stage ne sont pas autorisés a prendre part & ce concours.

Les fonctionnaires d’Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.
Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose @ des sanctions conformément aux textes

en vigueur.
B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont requs exclusivement sur la plateforme e-concours d’inscription en
ligne, & "adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 4 00h 00mn au 13 mars
2024 4 23h 59mn.

C- COMPOS DOSSIER D DIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes a pourvoir et

sous réserve d'un contréle approfondi.
Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du

résultat d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques @ la Dircction des Ressources
Humaines du Ministére de I'Education Nationale, de 1'Alphabétisation et de la Promotion des

Langues Nationales.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

- une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée a
Monsieur le Ministre d’Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses
catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du Responsable chargé des
Ressources Humaines du Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat ;

- un extrait d'acte de naissance ou toute autre pi¢ce en tenant licu ;

une attestation de service délivrée par le Responsable chargé des Ressources Humaines du
Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat certifiant qu'il remplit les conditions

d'age, d’ancienneté de service, de catégorie et d’échelle ;

- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de I'attestation, s'il y a lieu ;
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- une photocopie de 'arrété d’intégration ou de titularisation, de I'acte de reclassement ou de
la décision d’engagement accompagnée du certificat de prise de service ;

- une copie de ’arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cetle position.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D- AD ISTRATI ES EPREUVES

Les épreuves se déroulent dans le chef-lieu de région dont reléve le candidat.

L’accés i la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I'inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceplées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous
forme de Questions & Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et 1’épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d’administration des épreuves écrites seront précisés
ultérieurement.

L’appel des candidats est fixé 6 h 30 mn le jour de I'administration des épreuves.

La durée de la formation est de vingt-quatre (24) mois.

Tout candidat admis gui ne se serait pas présenté a I'école de formation quinze (15) jours aprés
la date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d’attente
suivant le elassement par ordre de mérite,

Pour le Ministre d'Etat et par délégation,
le Secrétaire.Général

ﬂmﬁw
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BURKINA FASO

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

Unité — Progrés — Justice

SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE N
DE RECRUTEMENT DE L’ETAT Ouagadougou, le [] 1 11415 7074

g —

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

f = N
N 24-007132Y  MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de I'ouverture par arrété n® 2024-0177/MFPTPS/SG/AGRE/DOC du

07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de deux cents (200) éléves
Administrateurs des Lycées et Colléges, & former & I'Ecole Nationale d’Administration et de
Magistrature (ENAM), au profit des Ministéres et Institutions, dans le centre unique de Ouagadougou,

session de 2024.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours !

- les Professeurs Certifiés des Lycées et Colléges, igés de quarante-sept (47) ans au plus au 31
décembre 2024 et justifiant d’une ancienneté d'au moins cing (5) ans dans |'administration
publique dont trois (3) ans d'exercice effectif des attributions de I'emploi au 31 décembre 2024 ;

- les Conseillers d'Orientation Scolaire et Professionnelle, dgés de quarante-sept (47) ans au
plus au 31 décembre 2024 et justifiant d’une ancienneté d’au moins cing (5) ans dans
I'administration publique dent trois (3) ans d'exercice effectif des attributions de I'emploi au 31

décembre 2024 ;

- les Conseillers d'Education, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024,
justifiant d'une ancienneté d’au moins cing (5) ans dans |'administration publique dont trois (3)
ans d'exercice effectif des attributions de I'emploi, titulaires au moins du Baccalauréat et ayant
exercé dans un établissement d’enseignement post-primaire, secondaire ou supérieur pendant au
moins trois (3) ans au 31 décembre 2024,

Les fonctionnaires d’Etat déja en stage ne sont pas autorisés & prendre part & ce concours.

Les fonctionnaires d'Fiat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de service
effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose & des sanctions conformément aux textes en

vigueur.
B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d'inscription en

ligne, 4 I'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 & 00h 00mn au 13 mars 2024 &
23h 59mn.
C- COMPOSITIO DOSSIER DE CANDIDATU

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive qu’aprés
la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et sous réserve

d'un contréle approfondi. :E ;
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Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du résultat
d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources Humaines du
Ministére de I'Education Nationale, de I' Alphabétisation et de la Promotion des Langues Nationales.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuscrite revétue d"un timbre fiscal de 200 francs CFA, adressée @ Monsieur le
Ministre d’Etat, Ministre de 1a Fonction Publique, du Travail et de la Protection Sociale, datée et
signée par le candidat précisant son numéro matricule, ses catégorie et échelle, son emploi, son
adresse dont le numéro téléphone, et comportant les avis motivés du supérieur hiérarchigue
immédiat et du Responsable chargé des Ressources Humaines du Ministére ou de I'Institution

dont reléve le candidat ;

- un extrait d’acte de naissance ou de jugement supplétif en tenant lieu ;

- un état des services donnant le détail des années effectives de service et indiquant que le candidat
remplit les conditions d'dge, de catégorie, d'échelle et d’ancienneté de service dans I’emploi,

délivré par le supérieur hiérarchique immédiat ;
- une photocopie légalisée du dipléme de conseiller d'orientation ou de conseiller d'éducation ;

- une photocopie légalisée du dipldme du CAPES, du CAPET ou de leur attestation ou de I'acte de
reclassement en qualité de Professeur Certifié des Lycées et Colléges.

- Une photocopie légalisée au moins du dipléme du Baccalauréat pour les conseillers d’éducation ;

une copie de |'arrété d'intégration ou de titularisation ou de la décision d'engagement
accompagnée du premier certificat de prise de service ;

- une copie de I"arrété de détachement pour les candidats se trouvant dans celte situation.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D- ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves écrites du concours seront administrées sur des feuilles-réponses.

L'accés 4 la salle de composition est subordonné 4 la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d’ldentité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I"inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceplées,

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous forme de
Questions & Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et 1'épreuve de spécialité sur quarante (40)
points.

Toute note inférieure au cinguiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d’administration des épreuves éerites seront précisés ultérieurement.
L'appel des candidats est fixé & 6 h 30 mn le jour de I'administration des épreuves.

La durée de la formation est de vingt-quatre (24) mois.
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Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté i I'école de formation quinze (15) jours aprés la
date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d’attente suivant le

classement par ordre de mérite.

Pour le Ministre d’Etat et par délégation,
le Secrétaire Général

e ———————————————————— e —
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BURKINA FASO

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

e Unité-Progrés-Justice
SECRETARIAT GENERAL
ESE AT
AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L’ETAT \ne -
L Ouagadougou, le [] 1 |J!-”-HE 2[!211

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

Ne n4-0013 | /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de 1’ouverture par arrété n® 2024-0178/MFPTPS/SG/AGRE/DOC
du 07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de cing cents (500) éléves
Attachés d'Education, i former a I'Ecole Normale Supéricure (ENS), au profit des Ministéres et
Institutions, dans le centre unique de QOuagadougou, session de 2024,

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part i ce concours, les agents de la fonction publique d'Etat, en activité exergant ou
en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024 et remplissant I'une

des conditions suivantes :
- #re Assistant d’Education et avoir une ancienneté d’au moins cinq (05) ans dans
I’'administration publique dont trois (03) ans d'exercice effectif des attributions de
I"emploi au 31 décembre 2024 ;

- étre Assistant d'Education, titulaire du Baccalauréat et justifiant d'une ancienneté d'au
moins trois (03) ans de service effectif dans une administration publique au 31 décembre

2024 ;
étre Moniteur d'Education de la petite enfance (ex Moniteur d’Education de Jeunes

Enfants), titulaire du Baccalauréat, justifiant d’une ancienneté d’au moins cinq (05) ans
dans 1’administration publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des attributions de

I’emploi au 31 décembre 2024 ;

étre Instituteur Adjoint Certifié, titulaire du Baccalauréat et justifiant d'une ancienneté
d’au moins cing (05) ans dans 1'administration publique dont trois (03) ans d'exercice
effectif des attributions de I'emploi au 31 décembre 2024.

Les instituteurs adjoints certifiés admis au CAP et les fonctionnaires d'Etat en position de stage ne
sont pas autorisés a prendre part 4 ce concours.

Les fonctionnaires d’Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose & des sanctions conformément aux textes

en vigueur
Page 1

CP_2024_ATT EDUC




B- INSCRIPTION SUR LA PL 0

Les dossiers de candidature sont recus exclusivement sur la plateforme e-concours d’inscription en

ligne, & 'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 & 00h 00mn au 13 mars
2024 4 23h 59mn.
C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDA TURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et

sous réserve d"un contrdle approfondi.

Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du

résultat d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de 1'Education Nationale, de I'Alphabétisation et de la Promotion des

Langues Nationales.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuscrite revétue d’un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée a
Monsieur le Ministre d’Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses

catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du Responsable chargé des

Ressources Humaines du Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat ;
- un extrait d'acte de naissance ou toute autre pitce en tenant lieu ;

- une attestation de service délivrée par le Responsable chargé des Ressources Humaines du
Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat certifiant qu'il remplit les conditions

d'dge, d'ancienneté de service, de catégorie et d'échelle ;

- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de 1'attestation, s"il y a lieu ;

- une photocopie de I’arrété d’intégration ou de titularisation, de I'acte de reclassement ou de
la décision d"engagement accompagnée du certificat de prise de service ;

- une copie de 1"arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D- ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves écrites du concours seront administrées sur des feuilles-réponses.

L'accés i la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I'inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceplées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous
forme de Questions & Choix Multiples (QCM).

-

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.
Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.
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Les date, lieux et chronogramme d'administration des épreuves écrites seront précisés
ultérieurement.
L'appel des candidats est fixé 4 6 h 30 mn le jour de I'administration des épreuves.

La durée de la formation est de vingt-et-un (21) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté a 'école de formation quinze (13) Jours aprés
la date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidar de la liste d’attente

suivant le classement par ordre de mérite.

Pour le Ministre d’Etat et par délégation,

#
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, BURKINA FASO

DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE ===
"""" Unité-Progrés-Justice

—

AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L'ETAT
=== Ouagadougou, le b
DIRECTION DE L'ORGANISATION 0 1 MARS 2024
DES CONCOURS

Ne ol= N0 13 2 /IMFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de I'ouverture par arrété n° 2024- 0180/MFPTPS/SG/AGRE/DOC
du 07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de cinquante (50) éléves
Conseillers d"Education, a former a I’Ecole Normale Supéricure (ENS), au profit des Ministéres
et Institutions, dans le centre unique de Cuagadougou, session de 2024,

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours, les agents de la fonction publique d'Etat, en activité exergant ou
en détachement, Agés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024 et remplissant I'une
des conditions suivantes :

- &tre Attaché d’éducation de la catégorie B échelle 1, justifiant d’une ancienneté d’au moins
cing (05) ans dans I’administration publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des
attributions de 1"emploi au 31 décembre 2024 ;

- étre Aftaché d’éducation de la catégorie B échelle 1, titulaire d'une Licence et justifiant
d'une ancienneté de trois (03) ans de service effectif dans 1’administration publique au 31
décembre 2024 ;

- étre Educateur de la petite enfance (ex éducateur de jeunes enfants), Professeur des écoles
(ex instituteur certifié), Attaché d’administration scolaire et universitaire ou Attaché

d'intendance scolaire et universitaire, justifiant d’une ancienneté d’au moins cing (05) ans
dans I'administration publique, dont trois (03) ans d’exercice effectif des attribution de
I"emploi concerné et titulaires d'une Licence ou de tout autre dipldme reconnu équivalent au

31 décembre 2024.
Nonobstant la condition du diplome de licence ci-dessus, les candidats titulaires du diplome de
maitrise dans les filiéres ne délivrant pas de licence peuvent postuler avec la maitrise, & titre
exceptionnel.

Les Educateurs de la Petite Enfance (ex Educateurs de Jeunes Enfants), les Professeurs des Ecoles
(ex Instituteurs Certifiés) admis au CAPECPE ou au CSAPé et les fonctionnaires d'Etat déja en

stage ne sont pas autorisés a prendre part & ce concours.

Les fonctionnaires d'Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

éw
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Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose & des sanctions conformément aux textes
en vigueur.

B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont requs exclusivement sur la plateforme e-concours d’inscription en
ligne, & I'adresse hitps://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 & 00h 00mn au 13 mars

2024 & 23h 59mn.
C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et

sous réserve d'un contrile approfondi.

Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du

résultat d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de I'Education Nationale, de 1'Alphabétisation et de la Promotion des

Langues Nationales.
Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

- une demande manuscrite revétue d’un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée &

Monsieur le Ministre d'Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses
catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du Responsable chargé des
Ressources Humaines du Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat ;

- un certificat médical attestant que le candidat a une acuité visuelle normale ou apres
correction et n'est pas atteint de surdité ni de bégaiement ;

- un extrait d"acte de naissance ou toute autre piéce en tenant lieu ;

- une attestation de service délivrée par le Responsable chargé des Ressources Humaines du
Ministére ou de |'Institution dont reléve le candidat certifiant qu'il remplit les conditions

d'dge, d'ancienneté de service, de catégorie et d’échelle ;
- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de I'attestation, s’il y a lieu ;

une photocopie de I'arrété d'intégration ou de titularisation, de I"acte de reclassement ou de
la décision d’engagement accompagnée du certificat de prise de service ;

- une copie de "arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position ;
- une copie de I"arréié de nomination dans |'emploi d"Attaché d’éducation, s’il y a lieu.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D- ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves écrites du concours seront administrées sur des feuilles-réponses.

L'accés & la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi a ["inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceptées, Tj
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Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous
forme de Questions 4 Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, licux et chronogramme d’administration des épreuves écrites seront précisés
ultérieurement.

L’appel des candidats est fixé & 6 h 30 mn le jour de I'administration des epreuves.

La durée de la formation est de vingi-quatre (24) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté i ’école de formation quinze (15) jours aprés
la date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d’atrente
suivant le classement par ordre de mérite.

#
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, BURKINA FASO
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE - ==

______ Unité-Progrés-Justice
SECRETARIAT GENERAL
AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L’ETAT .
R Ouagadougou, le () 1 11y (174

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

ne 24-00133 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de I’ouverture par arrété n® 2024-018 1/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

du 07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de vingt (20) éléves Educateurs de
Ia Petite Enfance, & former & I'Institut National de Formation des Personnels de I'Education
(INFPE), au profit des Ministéres et Institutions, dans le centre unique de Ouagadougou, session de

2024,

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours, les agents de la fonction publique d'Etat, en activité exergant ou
en détachement, figés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024 et justifiant d’une
ancienneté d’au moins cing (05) ans dans |'administration publique dont trois (03) ans d'exercice
effectif des attributions de |"emploi concerné et remplissant I'une des conditions ci-aprés :

- étre instituteur adjoint certifié, titulaire du Baccalauréat;
- étre assistant d"Education, titulaire du Baccalauréat
Les instituteurs adjoints certifiés admis au CAP et les agents de la fonction publique d’Etat en stage

ou déja nommés dans un emploi spécifique autre que celui de I’enseignement ne sont pas autorisés &
prendre part 4 ce concours.

Les fonctionnaires d’Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose & des sanctions conformément aux texies
en vigueur.

B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d’inscription en

ligne, & I'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 i 00h 00mn au 13 mars
2024 & 23h 59mn.

C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes i pourvoir et

sous réserve d'un contrdle approfondi.
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Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, 4 compter de la date de publication du
résultat d'admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de 1'Education Nationale, de 1'Alphabétisation et de la Promotion des

Langues Nationales.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

- une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée &
Monsieur le Ministre d’Etat, Ministre de la Fonction Publigue, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses
catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du Responsable chargé des
Ressources Humaines du Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat ;

- un extrait d’acte de naissance ou toute autre piéce en tenant lieu ;

un état des services donnant le détail des années effectives de service et indiquant que le

candidat remplit les conditions d'dge, de catégorie, d’échelle et d’ancienneté de service

dans I’emploi, délivré par le supérieur hiérarchique immédiat ;

- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de I'attestation, s’il y a lieu ;

- une photocopie de |'arrété d'intégration ou de titularisation, de I'acte de reclassement ou de
la décision d’engagement accompagnée du certificat de prise de service ;

- une copie de I'arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D- ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves écrites du concours seront administrées sur des feuilles-réponses.

L'accés & la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d’inscription et de la
Carie Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & |'inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceptées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous
forme de Questions & Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et |'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d'administration des épreuves écrites seront précisés
ultérieurement.

L'appel des candidats est fixé a 6 h 30 mn le jour de I'administration des épreuves.

La durée de la formation est d’au moins vingt-et-un (21) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté i I'école de formation quinze (15) jours aprés
la date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d'atfente
suivant le classement par ordre de mérite.
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, BURKINA FASO
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE ===
=amama= Unité-Progrés-Justice

SECRETARIAT GENERAL
AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L’ETAT _—
e Ouagadougon, le D 1 HHHL‘: 2[]2&
DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

I /
Ne 24-00134 IMFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de 1'ouverture par arrété n® 2024-0175/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

du 07/02/2024 de concours professionnels spéciaux pour le recrutement de cent quarante (140)
tléves Inspecteurs de I'Enseignement Primaire et de I'Education non Formelle, & former @
I'Ecole Normale Supérieure (ENS), au profit des Ministéres et Institutions, dans les centres de
Ouagadougou. Bobo-Dioulasso, Koudougou, Fada N'Gourma, Dédougou, Tenkodogo,
Ouahigouya, Kaya, Dori, Gaoua, Manga, Ziniaré ¢t Banfora, session de 2024,

Le nombre de postes & pourvoir se répartit comme suit :

Emplois Nombre de
postes

Inspecteurs de |'Enseignement Primaire et de I'Education non Formelle issus des
Inspecteurs de |'Enseignement Primaire et de I’Education non Formelle de 40
catégorie A, échelle 2 (ex-Conseillers Pédagogiques Itinérants)

Inspecteurs de I"Enseignement Primaire et de I'Education non Formelle issus des
Inspecteurs de I'Enseignement Primaire et de I'Education non Formelle de 100
catégorie A, échelle 3 (ex-Instituteurs Principaux)

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ces concours, les agents de la fonction publique d'Etat, en activité exergant
ou en détachement, dgés de cinquante-cing (55) ans au plus au 31 décembre 2024 et remplissant
|"une des conditions suivantes :

- étre Inspecteur de I"enseignement primaire et de |'éducation non formelle de la catégorie A
échelle 2 (ex-Conseiller Pédagogique Itinérant), justifiant d'une ancienneté d’au moins cing
(05) ans dans I'administration dont trois (03) ans d’exercice effectif dans I"emploi
d'inspecteur de 1'enseignement primaire et de I'éducation non formelle de la catégorie A
échelle 2 (ex-Conseiller pédagogique itinérant) au 31 décembre 2024 ;

- étre Inspecteur de |"enseignement primaire et de |'éducation non formelle de la catégorie A
échelle 3 (ex-Instituteur Principal), justifiant d'une ancienneté d'au moins cing (05) ans dans
I'administration dont trois (03) ans d’exercice effectif dans 1'emploi d'Inspecteur de
I'Enseignement Primaire et de I'Education non Formelle de la catégorie A échelle 3 (ex-

Instituteur Principal) au 31 décembre 2024. ]!
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En outre, les candidats doivent remplir les conditions d’aptitude physigue et mentale exigées pour
I"exercice de |'emploi, notamment :

- @voir une acuité visuelle normale ou aprés correction s'il y a lieu
n'étre atteint ni de surdité ni de bégaiement ou de tout autre handicap incompatible avec les
activités pédagogiques.
Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation dans une école de formation
professionnelle ou déja nommés dans un emploi spécifique autre que celui de 'enseignement ne
sont pas autorisés & prendre part & ces concours.

Les fonctionnaires d'Etat déja en stage ne sont pas autorisés a prendre part & ce concours.

Les fonctionnaires d'Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose & des sanctions conformément aux textes
en vigueur.

B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d’inscription en
ligne, & |'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 4 00h 00mn au 13 mars

2024 a4 23h 59mn.
C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et

sous réserve d"un contrdle approfondi.

Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du
résultat d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de |'Education Nationale, de 1'Alphabétisation et de la Promotion des

Langues Nationales.
Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée &
Monsieur le Ministre d'Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses
catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du Responsable chargé des
Ressources Humaines du Ministére ou de |'Institution dont reléve le candidat ;

- unextrait d"acte de naissance ou toute autre piéce en tenant lieu ;

une attestation de service délivrée par le Chef de Circonscription d'Education de Base ou le
Directeur de service indiquant que le candidat satisfait aux conditions d'dge et d’ancienneté
de service, de catégorie et d'échelle dans |'emploi ;

- une copie de I'acte de reclassement en qualité de Conseiller Pédagogique HMinérant ou
d’Instituteur Principal ;

une copie de 1"arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position ;

un certificat médical attestant que le candidat a une acuité visuelle normale ou aprés
correction et n'est atteint ni de surdité ni de bégaiement,

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.
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D- AD TRATION DES EPREUVES

Les épreuves se déroulent dans le chef-lieu de région dont reléve le candidat.

L’accés i la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d'ldentité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I"inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceplées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous
forme de Questions & Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et 1'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.
Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d’administration des épreuves écrites seront précisés
ultérieurement.
L’appel des candidats est fixé & 6 h 30 mn le jour de I'administration des épreuves.

La durée de la formation est de :

- neuf (9) mois pour les éléves Inspecteurs de 1"Enseignement Primaire et de I"'Education
non Formelle issus des Inspecteurs de I'Enseignement Primaire et de I'Education non Formelle de
catégorie A, échelle 2 (ex-Conseillers Pédagogiques Itinérants) ;

- dix-huit (18) mois pour les éléves Inspecteurs de I'Enseignement Primaire et de
I'Education non Formelle issus des Inspecteurs de I'Enseignement Primaire et de I"Education non

Formelle de catégorie A, échelle 3 (ex-Instituteurs Principaux),

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté a 'école de formation quinze (15) jours aprés
la date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d’attente
suivant le classement par ordre de mérite.

Pﬂur le Ministre d’ Etal et par délégation,
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BURKINA FASO

Unité-Progrés-Justice

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE DE
RECRUTEMENT DE L’ETAT

g OQuagadougou, le[] 1 1|5 2[‘2!1

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

o 24-00135 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D'ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

co I1QUE

Le public burkinabé est informé de "ouverture par arrété n°® 2024-0182/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

du 07/02/2024 d'un concours professionnel spécial pour le recrutement de eent vingt (120) éléves
Inspecteurs de I'Enseignement Secondaire, & former & I'Ecole Normale Supéricure (ENS), au

profit des Ministéres et Institutions, dans le centre unique de Ouagadougou, session de 2024.

Le nombre de postes a pourvoir se répartit comme suit :

Disciplines Nombre
Education Physique et Sportive 16
Allemand 10
Philosophie 14
Frangais 15
Mathématigues 07
Anglais 14
Sciences de la Vie et de la Terre 08
Sciences Physiques 09
Histoire-Géographie 12
Enseignement Technique et Professionnel Tertiaire 05
Enseignement Technique et Professionnel Industriel 10
Total 120

A- CONDITIONS DE DIDATURE

Peuvent prendre part 4 ce concours :

- les Inspecteurs de I'Enseignement Secondaire de la catégoric P échelle C (ex Conseillers

pédagogiques de I'enseignement secondaire), en activité exergant ou en détachement, dgés de
cinquante-sept (57) ans au plus au 31 décembre 2024, titulaires du CAFCPES et justifiant d’une
ancienneté d’au moins cing (05) ans dans I'administration publique dont trois (03) ans de service
effectif en qualité d'Inspecteur de I'Enseignement Secondaire de la catégorie P échelle C (ex
conseiller pédagogique de I'enseignement secondaire) au 31 décembre 2024 ;

- les Professeurs Agrégés de 1'Enseignement Secondaire, dgés de quarante-sept (47) ans au plus
au 31 décembre 2024 et justifiant d’une ancienneté d’au moins cing (05) ans dans |"administration
publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des attributions de I’emploi au 31 décembre 2024.

—————————————————
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En outre, les candidats doivent remplir les conditions d’aptitude physique et mentale exigées pour
I'exercice de |"emploi, notamment :
- avoir une acuité visuelle normale ou aprés correction §’il y a lieu ;
- n'étre atteint ni de surdité ni de bégaiement ou de tout autre handicap incompatible avec la
gestion des activités pédagogiques.
Les fonctionnaires d’Etat déja en stage ne sont pas autorisés & prendre part & ce concours.

Les fonctionnaires d'Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose a des sanctions conformément aux textes
en vigueur.

B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d’inscription en

ligne, 4 I'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 & 00h 00mn au 13 mars

2024 4 23h 59mn.

C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et

sous réserve d'un contréle approfondi.

Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du
résultat d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de I'Education Nationale, de 1I'Alphabétisation et de la Promotion des

Langues Nationales.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

- une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée &
Monsieur le Ministre d'Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses

catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du Dirccteur chargé des

Ressources Humaines du Ministére ou de |'Institution dont reléve le candidat ;

- un certificat médical attestant que le candidat a une acuité visuelle normale ou aprés
correction et n'est atteint ni de surdité ni de bégaiement ;

- un extrait d’acte de naissance ou de jugement supplétif en tenant lieu ;

- une photocopie légalisée du dipléme du Certificat d' Aptitude aux Fonctions de Conseiller
Pédagogique de |'Enseignement Secondaire (CAFCPES) ou une photocopie légalisée de
son attestation ou une photocopie de I'arrété de reclassement dans I"emploi de Conseiller

Pédagogique de I'Enseignement Secondaire,

- une attestation de services délivrée par le Directeur de service indiquant que le candidat
remplit les conditions d’dge et d’ancienneté ;

- une copie de 1'arrété de détachement pour les candidats se trouvant dans cette situation.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.
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D- ADMINI TION DES EPREUVES

Les épreuves écrites du concours seront administrées sur des fevilles-réponses.

L accés & la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I'inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
accepiées,

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous
forme de Questions & Choix Multiples (QCM).

L*épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et 'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d'administration des épreuves écrites seront préciscs
ultérieurement.

L'appel des candidats est fixé 4 6 h 30 mn le jour de |'administration des épreuves.
La durée de la formation est de :
- neuf (09) mois pour les éléves Inspecteurs de I'Enseignement Secondaire ;

- vingt-quatre (24) mois pour les éléves Professeurs Agrégés de I'Enseignement Secondaire.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté i Uécole de formation quinze (15) jours aprés
la date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d'attente

suivant le classement par ordre de mérite.

Pour le Ministre d'Etat et par délégation,

#
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L’ETAT

DIRECTION DE L’ORGANISATION
DES CONCOURS

N°g 4 - (0 1 3 O /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

BURKINA FASO

-_——_—

Unité — Progrés — Justice

Ouagadougou, le 07 FAKS 2[.'?_4

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de I'ouverture par arrété n° 2024-0185/MFPTPS/SG/AGRE/DOC
du 07/02/2024 d’un concours professionnel pour le recrutement de soixante (60) éléves
Professeurs Agrégés de I'Enseignement Secondaire, & former 4 'Ecole Normale Supéricure
(ENS), au profit des Ministéres et Institutions, dans le centre unique de Ouagadougou, session de

2024.

Le nombre de postes & pouvoir se répartit comme suit dans le tableau :

Ne Il_!_:s'pl_pl__lqeq Nombre de postes
1 Allemand 05
2 Anglais 05
3 Frangais 06
2l Histoire-Géographie 05
5 Informatique 04
6 Mathématiques 10
7 Philosophie 05
8 | Sciences de la Vie et de la Terre 10
9 Sciences Physiques 10

Total 60

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours :

- les Professeurs Certifiés des Lycées et Colléges, igés de quarante-sept (47) ans au plus au
31 décembre 2024, justifiant d'une ancienneté de trois (3) ans d'exercice effectif des
attributions de 1'emploi et titulaires du Master dans la discipline & enseigner ;
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les Professeurs Certifiés des Lycées et Colléges, digés de quarante-sept (47) ans au plus au
31 décembre 2024, justifiant d’une ancienneté de cing (5) au moins dans 1"administration
publique dont trois (3) ans d'exercice effectif des attributions de I"'emploi et titulaires de la

Licence dans la discipline & enseigner.

Les fonctionnaires d’Etat déja en stage ne sont pas autorisés a prendre part A ce concours.

Les fonctionnaires d'Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose a des sanctions conformément aux textes
en vigueur.

B- INSC ION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d'inscription en

ligne, 4 I'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 i 00h 00mn au 13 mars
2024 4 23h 59mn.

C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et

sous réserve d'un contrdle approfondi.
Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du

résultat d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques a la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de |'Education Nationale, de 1'Alphabétisation et de la Promotion des

Langues Nationales.
Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

- une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée a
Monsieur le Ministre d’Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses

catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
avis motivés du supéricur hiérarchique immédiat du candidat et du Responsable chargé des
Ressources Humaines du Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat ,

- un certificat médical attestant que le candidat a une acuité visuelle normale ou aprés
correction et n’est atteint ni de surdité ni de bégaiement ;

- un extrait d’acte de naissance ou de jugement supplétif en tenant lieu ;

- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de 1attestation, s’il y a lieu ;

- une photocopie de 1’arrété d'intégration ou de titularisation ou de la décision d’engagement
accompagnée du premier certificat de prise de service, de I'acte de reclassement |

une attestation de services délivrée par le Directeur de service indiquant que le candidat
remplit les conditions d'dge et d’ancienneté ;

une copie de I'arrété de détachement pour les candidats se trouvant dans cette situation.

-

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.
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D- ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves écrites @ administrer couvrent le programme de Licence de la spécinlité et se
déroulent sur deux (02) jours, conformément au tableau ci-dessous

No|  Spécialité | Natureet coefficients des épreuves | Durée | Horaire

Dissertation en allemand : coef. 2 05h | Jour1:7h30 - 12h30
1 | Allemand z -

Traductiony Allemand-Sricers of 0sh | Jour 2 : 7h30 - 12h30

Frangais-Allemand : coef. 2

Dissertation en anglais : coef. 2 05h | Jour 1:7h30 - 12h30
2 | Anglais = i : :

Tradl!clmn anglais frangais et frangais 05h | Jour2 : Th30 - 12h30

anglais : coef, 2

Dissertation : coef. 1 05h | Jour 1 : 7h30 - 12h30
3 | Frangais

Commentaire de texte : coef. 1 05h | Jour2 : 7h30 - 12h30
2 Histoire - Histoire : coef. 1 05h | Jour 1 : 7Th30 — 12h30

Géographie | o4 oranhie : coef. 1 05h | Jour2 : 7h30 - 12h30

Informatique Fondamentale : coef. 1 05h | Jour1:7h30 - 11h30
5 | Informatique — =

Modélisation Mathématique et g

Technologies de I'information : coef. 1 % | Joue3: 01230

Algébre et géométrie : coef. 1 05h | Jour 1 : 7Th30 — 12h30
6 | Mathématiques

Analyse et probabilité : coef. 1 05h | Jour 2: 7h30—12h30

Dissertation libre : coef. 1 05h | Jour 1 : 7Th30 - 12h30

7 | Philosophie
Dissertation liée au programme : coef. 1 | 05h | Jour 2 : 7h30 - 12h30

Sciences de Ia Biologie générale : coef, 3 06h | Jour 1 : 7Th30 — 13h30
8 | Vieetdela
Terre Biochimie-Géologie : coef. 2 04h | Jour 2 : 7h30 - 11h30
Physique : coef. 1 05h | Jour 1 : 7h30 - 12h30
9 Sciences
Physiques Chimie : coef. 1 05h | Jour 2 : Th30 - 12h30

Chagque épreuve est notée de 0 & 20 et toute note inférieure 4 07/20 est éliminatoire.

Une moyenne générale au moins égale & 10/20 est exigée pour I’admission.

Les candidats se présenteront devant la salle de composition, munis de la Carte Nationale d’Identité
Burkinabé ou du passeport en cours de validité et du nécessaire pour composer.

Les date, lieux et chronogramme d'adminisiration des épreuves écrites seront précisés
ultérieurement. y_

#’
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L’appel des candidats est fixé a 6 h 30 mn le jour de I"administration des épreuves.

La durée de la formation est de vingt-guatre (24) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté a 'école de formation quinze (15) jours aprés
la date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d’attente
suivant le classement par ordre de mérite.

F
Page 4

CP_2024_PROF-AGREGES




MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, BURKINA FASO
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE  ~~ =====

— e s

SECRETARIAT GENERAL

Unité-Progrés-Justice

AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L'ETAT
- =-= Ouagadougou, le || -'||[;ili-|:3 A4
DIRECTION DE L’'ORGANISATION
DES CONCOURS

N 924-00137 /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

cO NIQUE

Le public burkinabé est informé de I'ouverture par arrété n°® 2024-0186/MFPTPS/SG/AGRE/DOC
du 07/02/2024 d'un concours professionnel spécial pour le recrutement de deux (02) éléves
Techniciens Supérieurs de Laboratoire et d’Atelier des Lycées et Colléges, a former 4 'Ecole
Normale Supérieure (ENS), au profit des Ministéres et Institutions, dans le centre unique de

Ouagadougou, session de 2024.

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours, les Techniciens Supérieurs de Laboratoire et d*Atelier des
Lycées et Colléges de la catégorie B échelle 2 ou 3, fgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31
décembre 2024, et justifiant d'une ancienneté de trois (03) ans d’exercice effectif des attributions de

"'emploi au 31 décembre 2024.

Les fonctionnaires d'Etat déj en stage ne sont pas autorisés a prendre part i ce concours.

Les fonctionnaires d'Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose & des sanctions conformément aux textes
en vigueur.

B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d’inscription en
ligne, & 'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 & 00h 00mn au 13 mars

2024 a 23h 59mn.
C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et

sous réserve d'un contréle approfondi.

Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du
résultat d'admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de I’Education Nationale, de 1'Alphabétisation et de la Promotion des

Langues Nationales.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

- une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée a

Monsieur le Ministre d’Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Page 1
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Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses
catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numero de téléphone, et comportant les
avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du Responsable chargé des
Ressources Humaines du Ministére ou de |'Institution dont reléve le candidat ;

- un extrait d’acte de naissance ou toute autre piéce en tenant lieu ;

- un état des services donnant le détail des années effectives de service et indiquant que le
candidat remplit les conditions d’dge, de catégorie, d'échelle et d’ancienneté de service dans

I"emploi, délivré par le supérieur hiérarchique immédiat ;
- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de I*attestation, s°il y a lieu ;

une photocopie de I'arrété d'intégration ou de titularisation, de I'acte de reclassement ou de
la décision d’engagement accompagnée du certificat de prise de service ;

une copie de 1'arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.
D- ADM RATION D

Les épreuves écrites du concours seront administrées sur des feuilles-réponses.

L’aceés & la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d’Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I"inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceptées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous
forme de Questions & Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d'administration des épreuves écrites seront precisés
ultérieurement.

L appel des candidats est fixé & 6 h 30 mn le jour de I’administration des épreuves.

La durée de la formation est de neuf (09) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté i 'école de formation quinze (15) jours aprés
la date de la rentrée sera déclaré défaillant ef remplacé par un candidat de la liste d'attente
suivant le classement par ordre de mérite.

Pour le Ministre d'Etat et par délégation,
' le Secrétaipe Général

A dov
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, BURKINA FASO

DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE - ==
T Unité-Progrés-Justice

SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L’ETAT
_____ Quagadongou, le n 1 PHS ?Lr-,r} 1
DIRECTION DE L'ORGANISATION e
DES CONCOURS

N 5—00- 2 S/MFPTPS/SG/AGRE/DOC
LE MINISTRE D'ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COM IQUE
Le public burkinabé est informé de I'ouverture par arrété n® 2024-0184/MFPTPS/SG/AGRE/DOC du
07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de trois cents (300) éléves Professeurs
Certifiés des Lycées et Colléges, titulaires du CAP-CEG 4 former 4 I’'Ecole Normale Supérieure
(ENS), au profit des Ministéres et Institutions, dans le centre unique de Ouagadougou, session de

2024.
Le nombre de postes a pourvoir se répartit comme suit :

Disciplines Nombre de postes

Francais 20

Anglais 15

Histoire-Géographie 15

Maths 50

SVT 50

Sciences physiques 50

EPS 100
TOTAL 300

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours :

- les professeurs certifiés des colléges d’enseignement général et technique en activité
exergant ou en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre
2024, titulaires du CAP-CEG, justifiant d’une ancienneté d’au moins cing (05) ans dans
'administration publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des attributions de

I"'emploi au 31 décembre 2024 ;

les professeurs des colléges d'enseignement général et technique en activité exergant ou
en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024,
justifiant d'une ancienneté d’au moins cing (05) ans dans I'administration publique dont
trois (03) ans d’exercice effectif des attributions de I"emploi au 31 décembre 2024 ;

les professeurs Certifiés des écoles, les éducateurs Certifiés de la petite Enfance, les
professeurs des écoles, (ex instituteurs certifiés), les éducateurs de la petite enfance (ex
éducateurs de jeunes enfants), les attachés d’Education, les attachés d'Intendance
scolaire et universitaire, les attachés d’Administration scolaire et universitaire, les
techniciens supérieurs de laboratoire ct d’ateliers des lycées et colléges (ex personnels

.ﬂ_’
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de laboratoires et d’ateliers dans les établissements scolaires publics du post-primaire et
du secondaire de la catégorie B échelle 1) en activité exergant ou en détachement, dgés
de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024, titulaires de la licence dans la
discipline & enseigner, justifiant d'une anciennet¢ d'au moins cing (05) ans dans
I’administration publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des attributions de

I"emploi au 31 décembre 2024,

Nonobstant la condition du diplome de licence ci-dessus, les candidats titulaires du dipléme de
maitrise dans les filitres ne délivrant pas de licence peuvent postuler avec la maitrise, & titre

exceptionnel.
En outre, les candidats doivent remplir les conditions d'aptitudes physique et mentale exigées pour
I'exercice de I"'emploi, notamment :

- avoir une acuité visuelle normale ou aprés correction s'il y a lieu ;

- n'étre atteint ni de surdité ni de bégaiement.

Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation dans une école de formation
professionnelle ne sont pas autorisés 4 prendre part & ces concours,
Les fonctionnaires dEtat déja en stage ne sont pas autorisés 4 prendre part 4 ce concours.

Les fonctionnaires d’Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de service
effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose  des sanctions conformément aux textes en
vigueur.
B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d'inscription en

ligne, & I"adresse https://www.cconcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 & 00h 00mn au 13 mars 2024
a4 23h 59Ymn.
C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et

sous réserve d'un contréle approfondi.

Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du résultat
d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources Humaines du
Ministére de 1’'Education Nationale, de I’ Alphabétisation et de la Promotion des Langues Nationales.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée 4 Monsieur
le Ministre d'Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la Protection Sociale,
datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses catégorie et échelle, son
emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les avis motivés du supérieur
hiérarchique immédiat du candidat et du Directeur chargé des Ressources Humaines du

Ministére ou de 1"Institution dont reléve le candidat ;

un certificat médical attestant que le candidat a une acuité visuelle normale ou aprés
correction et n’est atteint ni de surdité ni de bégaiement ;

- unextrait d’acte de naissance ou de jugement supplétif en tenant lieu ;
une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de I"attestation, s'il y a lieu;
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une photocopie de I'arrété d'intégration ou de titularisation ou de la décision d'engagement
accompagnée du premier certificat de prise de service, de I'acte de reclassement ;

une attestation de services délivrée par le Directeur de service indiquant que le candidat
remplit les conditions d'dge et d’ancienneté ;
une copie de |"arrété de détachement pour les candidats se trouvant dans cette situation.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejete.

D- AD TRATION DES EPREUVE

Les épreuves écrites du concours seront administrées sur des fevilles-réponses.

L'accés & la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I'inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceptées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous forme
de Questions & Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.
Toute note inférieure au cinguiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les candidats & 'option éducation physigue et sportive subissent en outre une épreuve physique
et sportive de coefficient un (01) qui porte sur :

- 100 m et 1000 m pour les hommes ;
- 80 m et 800 m pour les dames ;
- saut ou lancer de poids au choix pour les deux (02) sexes.

L’épreuve physique et sportive se déroulera le lendemain de I'épreuve écrite,
Les date, lieux et chronogramme d'administration des épreuves écrites seront précisés ultérieurement.

L*appel des candidats est fixé 6 h 30 mn le jour de |’administration des épreuves.

La durée de la formation est de vingt-quatre (24) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté i 'école de formation quinze (15) jours apres la
date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d’attente suivant le

classement par ordre de mérite.
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BURKINA FASO

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE DE
RECRUTEMENT DE L'ETAT
e Ouagadougou, le [] 1 .".J"-i1[ S ? n? d
DIRECTION DE L'"ORGANISATION .
DES CONCOURS

e 24-00139  MFPTPS/SG/AGRE/DOC

Unité-Progrés-Justice

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de ’ouverture par arrété n® 2024-0183/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

du 07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de vingt (20) éléves Professeurs
Certifiés des Lycées et Colléges titulaires du CAET, & former & I'Ecole Normale Supérieure
(ENS), au profit des Ministéres et Institutions, dans le centre unique de Ouagadougou, session de

2024.

Le nombre de postes & pourvoir se répartit comme suit :

Disciplines Nombre de postes
Construction Mécanique 01
Fabrication mécanique 01
Génie civil Construction métallique 02
Génie civil Batiment 03
Electronique 01
Electrotechnique 01
Maintenance des véhicules automobiles 03
| Agro-alimentaire 01
Menuiserie bois 02
Informatique 02
Maintenance industrielle 01
Techniques de vente et de commercialisation 02
TOTAL 20

A- CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours :

- les professeurs certifiés des colléges d'enseignement général et technique en activité
exercant ou en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31
décembre 2024, titulaires du CAET, justifiant d'une ancienneté d’au moins cing
(05) ans dans I'administration publique dont trois (03) ans d’exercice effectif des
attributions de I'emploi au 31 décembre 2024 ;

- les professeurs des colléges d'enseignement général et technique en activité exergant
ou en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024,

justifiant d’une ancienneté d'au moins cing (05) ans dans I"administration puh!iqm.-]!;
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avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du Directeur chargé des
Ressources Humaines du Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat ;

un certificat médical attestant que le candidat a une acuité visuelle normale ou aprés
correction et n’est atteint ni de surdité ni de bégaiement ;

- un extrait d’acte de naissance ou de jugement supplétif en tenant lieu ;

- une photocopie légalisée du (ou des) dipléme(s) exigé(s) ou de Iattestation, s’il y a lieu ;

une photocopie de I'arréié d'intégration ou de titularisation ou de la décision d'engagement
accompagnée du premier certificat de prise de service, de I'acte de reclassement ;

une attestation de services délivrée par le Directeur de service indiquant que le candidat
remplit les conditions d’age et d’ancienneté ;

une copie de I"arrété de détachement pour les candidats se trouvant dans cette situation.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D- ADMINISTRATION DES EPREUVES

Les épreuves écrites du concours seront administrées sur des feuilles-réponses.

L'accés a la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I'inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceptées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous
forme de Questions & Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d’administration des épreuves écrites seront précisés
ultérieurement.

L appel des candidats est fixé & 6 h 30 mn le jour de I'administration des épreuves.

La durée de la formation est de vingt-quatre (24) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté i 'école de formation quinze (15) jours aprés
la date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de fa liste d'attente

suivant le classement par ordre de mérite.

Pour le Ministre d"Etat et par délégation,
le Secrétairg Général
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dont trois (03) ans d'exercice effectif des attributions de I'emploi au 31 décembre

2024 ;

les Professeurs Certifiés des Ecoles, les Educateurs Certifiés de la Petite Enfance, les
Professeurs des Ecoles (ex instituteurs certifiés), les Educateurs de la petite Enfance
(ex éducateurs de jeunes enfants), les Attachés d’Education, les Attachés
d'Intendance scolaire et universitaire, les Attachés d'Administration scolaire et
universitaire, les techniciens supérieurs de laboratoire et d’ateliers des lycces et
colléges (ex personnels de laboratoires et d'ateliers dans les établissements scolaires
publics du post-primaire et du secondaire de la catégoric B échelle 1) en activité
exercant ou en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre
2024, titulaires de la licence dans la discipline a enseigner, justifiant d'une
ancienneté d’au moins cing (05) ans dans I’administration publique dont trois (03)
ans d’exercice effectif dans 1'emploi au 31 décembre 2024,

Nonobstant la condition du dipléme de licence ci-dessus, les candidats titulaires du dipléme de
maitrise dans les filires ne délivrant pas de licence peuvent postuler avec la maitrise, a titre
exceptionnel.

En outre, les candidats doivent remplir les conditions d’aptitude physique et mentale exigées pour
I'exercice de I"emploi, notamment :

- avoir une acuité visuelle normale ou aprés correction s'il y a lieu ;
- n'étre atteint ni de surdité ni de bégaiement.

Les agents de la fonction publique d'Etat en cours de formation dans une école de formation
professionnelle ne sont pas autorisés & prendre part & ces concours.

Les fonctionnaires d"Etat déja en stage ne sont pas autorisés a prendre part & ce concours.

Les fonctionnaires d'Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose & des sanctions conformément aux textes
en vigueur.

B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME
Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d’inscription en

ligne, & I'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 a 00h 00mn au 13 mars
2024 & 23h 59mn.

C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu’aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et
sous réserve d'un contréle approfondi.

Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du

résultat d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de 1'Education Nationale, de 1'Alphabétisation et de la Promotion des

Langues Nationales.
Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée &
Monsieur le Ministre d’Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numeéro matricule, ses
catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
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BURKINA FASO

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

=== Unité-Progrés-Justice
SECRETARIAT GENERAL
AGENCE GENERALE
S Ouagadougou, le 0 1 MARs ZUz

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

Ne__o4- 0020 % /MFPTPSISG/AGREDOC

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

mEm—————

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de I'ouverture par arréie n® 2024-0253/MFPTPS/SG/AGRE/DOC du

07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de vingt (20) €léves Professeurs des Activités
Physiques et Sportives, i former 4 I'Institut des Sciences du Sport et du Développement Humain

(ISSDH), dans le centre unique de Ouagadougou, au profit des Ministéres et [nstitutions, session de 2024.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours, les Maitres des Activités Physiques et Sportives, en activité exergant
ou en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024 ct remplissant |'une des

conditions suivantes :
- justifier d’une ancienneté d’au moins cinq (05) ans dans I'administration publique dont trois (03)

ans d’exercice effectif des attributions de 1'emploi au 31 décembre 2024 ;
&tre titulaire d"une licence en Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives (STAPS)
et justifier d’une ancienneté d’au moins trois (03) ans de service effectif dans ’administration

publique au 31 décembre 2024,

Nonobstant la condition du dipléme de licence cité ci-dessus, les candidats titulaires du dipléme de maitrise
en Sciences et Techniques Activités Physiques et Sportives (STAPS) dans les filiéres ne délivrant pas de

licence peuvent postuler & ce concours, 4 titre exceptionnel.
Les fonctionnaires d'Etat déji en stage ne sont pas autorisés & prendre part 4 ce concours.

Les fonctionnaires d’Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de service effectif
au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose & des sanctions conformément aux textes en
vigueur.

B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont recus exclusivement sur la plateforme e-concours d'inscription en ligne, &
I'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 4 00h 00mn au 13 mars 2024 4 23h 59mn.

C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive qu'aprés la
validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes a pourvoir et sous réserve d'un

contrile approfondi.
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Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du résultat
d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Dircction des Ressources Humaines du Ministére

des Sports, de la Jeunesse et de I"'Emploi.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuscrite revétue d’un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée 4 Monsieur le
Ministre d'Ftat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la Protection Sociale, datée et
signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses catégorie et échelle, son emploi, son
adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les avis motivés du supérieur hiérarchique
immeédiat du candidat et du Responsable chargé des Ressources Humaines du Ministére ou de

|"Institution dont reléve le candidat ;
- un extrait d’acte de naissance ou toute autre piéce en tenant lieu ;
une attestation de service délivrée par le Responsable chargé des Ressources Humaines du
Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat certifiant qu'il remplit les conditions d’age,
d’ancienneté de service, de catégorie et d'échelle ;
- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exige(s) ou de I'attestation, s'il y a lieu ;
une photocopie de I'arrété d’intégration ou de titularisation, de I'acte de reclassement ou de la

décision d'engagement accompagnée du certificat de prise de service ;
- une copie de I’arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D- INI TION DES EPREUVES

Le concours comporte une épreuve écrite et une épreuve sportive.

L’épreuve écrite du concours se fera électroniquement sur une plateforme informatique ou sur table en cas
de nécessité.

L’accés 4 la plateforme est subordonné & la présentation du récépissé d’inscription et de la Carte Nationale
d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I'inscription.

L*épreuve écrite du concours consiste en un test de culture générale ct un test de spécialité, administrés
sous forme de Questions 4 Choix Multiples (QCM).

Toute note inférieure au cinquidme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les questions de spécialité porteront sur :

- Physiologie appliquée ;
- Théorie et méthodologie générale de 1'entrainement Sportif (TMGES).

Les épreuves sportives portent sur :
- 80 m et 800 m pour les dames ;
- 100 m et 1000 m pour les hommes.

Aucune dispense n’est autorisée aux cpreuves sportives.

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I'épreuve de spécialité sur quarante (40)
points.

Toute moyenne inférieure & 12/20 est éliminatoire pour les épreuves sportives.

Les épreuves écrites comptent pour 70% et celles sportives pour 30%.

L'appel des candidats est fixé i 6 h 30 mn le jour de I’administration des épreuves.
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La durée de la formation est d'au moins vingt-quatre (24) mois.
Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté a I’école de formation quinze (15) jours aprés la date
de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d’attente suivant le classement

par ordre de mérite.

M
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BURKINA FASO

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

P T Unité-Progrés-Justice
SECRETARIAT GENERAL
AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L’ETAT
R Ouagadougou, le Gane AL
01 HAaS 2024

DIRECTION DE L'ORGANISATION
DES CONCOURS

Ne L4° 00207 IMFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D’ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COM 1IQUE

Le public burkinabé est informé de 'ouverture par arrété n°2024-0252/MFPTPS/SG/AGRE/DOC du

07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de quatorze (14) éléves Conseillers de
Jeunesse et d'Education Permanente, i former & I'Institut des Sciences du Sport et du Développement

Humain (ISSDH), dans le centre unique de Ouagadougou, au profit des Ministeres et Institutions, session
de 2024.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part 4 ce concours, les agents de la fonction publique d'Etat en activité exercant ou en
détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024 et remplissant 'une des

conditions suivantes :
- étre Instructeur Spécialisé de Jeunesse et d'Education Permanente de la catégorie A échelle 3 et

justifiant d'une ancienneté d'au moins cinq (05) ans dans I'administration dont trois (03) ans de
service effectif des attributions de I'emploi et titulaire de la Licence en STASE au 31 décembre

2024 ;
- étre Conseiller de Jeunesse et d'Education Permanente de la catégorie A échelle 2 ou 3 et justifiant

d'une ancienneté d’au moins cing (05) ans dans I'administration dont trois (03) ans d'exercice
effectif des attribution de 'emploi au 31 décembre 2024,
Nonobstant la condition du diplome de licence ci-dessus, les candidats titulaires du diplome de maitrise
dans les filiéres ne délivrant pas de licence peuvent postuler avec la maitrise, & titre exceptionnel.

Les fonctionnaires d’Ftat déja en stage ne sonl pas autorisés & prendre part a ce concours.

Les fonctionnaires d’Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de service effectif
au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose & des sanctions conformément aux textes en

vigueur.
B- INSCRIPTION SUR LA PL

Les dossiers de candidature sont requs exclusivement sur la plateforme e-concours d'inscription en ligne, &

I"adresse lg:;pg:wa,gmncuurs-gg.gmuyfdu 04 mars 2024 4 00h 00mn au 13 mars 2024 & 23h 39mn.
C- COMPOSITION DU DOSSIER DFE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive qu'aprés la
validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes 4 pourvoir et sous réserve d'un

contrble approfondi.
Lt
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Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, a compter de la date de publication du résultat
d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques la Direction des Ressources Humaines du Ministere
des Sports, de la Jeunesse et de I"'Emploi.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuscrite revétue d’un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressce a Monsieur le
Ministre d'Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la Protection Sociale, datée et
signée par le candidat et précisant son numero matricule, ses catégorie et échelle, son emploi, son
adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les avis motivés du supérieur hiérarchique
immeédiat du candidat et du Responsable chargé des Ressources Humaines du Ministére ou de
I"Institution dont reléve le candidat ;

- un extrait d’acte de naissance ou toute autre piéce en tenant lieu ;
une attestation de service délivrée par le Responsable chargé des Ressources Humaines du

Ministére ou de I’ Institution dont reléve le candidat certifiant qu’il remplit les conditions d'dge.

d'ancienneté de service, de catégorie et d'échelle ;
- une photocopie légalisée du (ou des) dipldme(s) exigé(s) ou de I’attestation, s'il y a lieu :
une photocopie de I'arrété d’intégration ou de titularisation, de I'acte de reclassement ou de la

décision d'engagement accompagnée du certificat de prise de service ;
- une copie de I'arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.
D- ADMINISTRATION DES EP ES
L'administration des épreuves se fera électroniquement sur une plateforme informatique ou sur table en cas

de nécessité.
I*accés 4 la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la Carte

Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi a I"inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas acceplées.
Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous forme de
Questions & Choix Multiples (QCM),

L*épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I'épreuve de spécialité sur quarante (40)
points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d'administration des épreuves éerites seront précisés ultérieurement.
L'appel des candidats est fixé & 6 h 30 mn le jour de |'administration des épreuves.

La durée de la formation est d’au moins vingt-quatre (24) mois pour les Instructeurs spécialisés de
Jeunesse et d'Education Permanente et d'au moins douze (12) mois pour les Conseillers de Jeunesse et

d'Education Permanente de la catégorie A échelle 2 ou 3,
Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté a 'école de formation quinze (15) jours apris la date
de la rentrée sera déclaré défaillant ef remplacé par un candidat de la liste d’attente suivant le classement

par ordre de mérite.
... Pour le Ministre d'Etat et par délégation,

le Secrétajre Général
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BURKINA FASO

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE
- === Unité-Progrés-Justice

SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L'ETAT
T Ouagadougou, te ) 1 15 )0)!
DIRECTION DE L’ORGANISATION ' :
DES CONCOURS

ai-00208
24-0020 0 P TPS/SG/AGRE/DOC

NG

LE MINISTRE D'ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de I'ouverture par arrété n® 2024-0251/MFPTPS/SG/AGRE/DOC du

07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de onze (11) éléves Conseillers en Emploi
et en Formation Professionnelle & former 4 I'Ecole Nationale d'Administration et de Magistrature

(ENAM), dans le centre unigue de Ouagadougou, au profit des Ministéres et Institutions, session de
2024.

A, CONDITIONS DE CANDIDA TURE

Peuvent prendre part & ce concours, les Assistanis en emploi et en formation professionnelle de la
catégorie B échelle | en activité exergant ou en détachement, dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31
décembre 2024 et remplissant I'une des conditions suivantes :
- justifier d'une ancienneté d'au moins cing (05) ans dans ’administration publique dont trois
(03) ans de service effectif dans I'emploi au 31 décembre 2024 ;

- étre titulaire d'une Licence en économie ou en droit et justifier d'une ancienneté d'au moins trois
(03) ans de service effectif dans I'administration publique au 31 décembre 2024.

MNonobstant la condition du diplome de licence ci-dessus, les titulaires du diplome de maitrise dans les
filiéres ne délivrant pas de licence peuvent postuler avec la maitrise, 4 titre exceptionnel,

Les fonctionnaires d*Etat déja en stage ne sont pas autorisés & prendre part & ce concours,

Les fonctionnaires d’Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de service effectif
au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose 4 des sanctions conformément aux textes en
vigueur.

B- INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d’inscription en ligne, &
I"adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 i 00h 00mn au 13 mars 2024 & 23h 59mn,

C- COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive qu'apres la
validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et sous réserve d'un

contrble approfondi.

A — -
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Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du résultat
d'admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources Humaines du Ministére
des Sports, de la Jeunesse et de I'Emploi.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuserite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée & Monsieur le
Ministre d’Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la Protection Sociale, datée et
signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses catégorie et échelle, son emploi, son
adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les avis motivés du supérieur hiérarchique
immédiat du candidat et du Responsable chargé des Ressources Humaines du Ministére ou de
I'Institution dont reléve le candidat ;

- un extrait d’acte de naissance ou toute autre piéce en tenant lieu ;
- une altestation de service délivrée par le Responsable chargé des Ressources Humaines du
Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat certifiant qu'il remplit les conditions d’age,

d’ancienneté de service, de catégorie et d'échelle;
- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de |'attestation, s°il y a lieu :
- une photocopie de 'arrété d’intégration ou de titularisation, de I'acte de reclassement ou de la

décision d’engagement accompagnée du certificat de prise de service ;
- une copie de I'arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position,

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D- ADMINISTRATION DES EPREUVES

L'administration des épreuves se fera électroniquement sur une plateforme informatique ou sur table en cas
de nécessité,

L'aceés 4 la salle de composition est subordonné a la présentation du récépissé d’inscription et de la Carte
Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi a I"inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas acceplées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous forme de
Questions @ Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et 1'épreuve de spécialité sur quarante (40)
points.
Toute note inféricure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d'administration des épreuves écrites seront précisés ultérieurement.
L'appel des candidats est fixé 4 6 h 30 mn le jour de "'administration des épreuves.

La durée de la formation est d’au moins vingt-quatre (24) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté i I'école de formation quinze (15) jours aprés la date
de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d'attente suivant le classement

par ordre de mérite.

Rour le Ministre d'Etat et par délégation,
S le Secrétaire Général
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BURKINA FASO

Unité-Progrés-Justice

MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

SECRETARIAT GENERAL

AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L'ETAT e
== Ouagadougou, le | 1 Ay 21124
DIRECTION DE L’ORGANISATION
DES CONCOURS

v 24-0018Y  nirpTPSSGIAGREMOC

LE MINISTRE D'ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de |'ouverture par arrété n° 2024-0189/MFPTPS/SG/AGRE/DOC

du 07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de quinze (15) éldves Assistants
d'Education Spécialisée, & former & I'Institut National de Formation en Travail Social
(INFTS), dans le centre unique de Ouagadougou, au profit des Ministéres et Institutions, session de

2024.
OND NS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours, les agents de la fonction publique d’Etat, dgés de quarante-sepl
(47) ans au plus au 31 décembre 2024 en activité exergant ou en détachement et remplissant |'une

des conditions ci-aprés :

étre Adjoint en Education Spécialisée de la catégorie C échelle | et justifiant d'une
ancienneté d'au moins cing (05) ans dans ’administration dont trois (03) ans d’exercice

effectif des attributions de 1'emploi au 31 décembre 2024;

étre Adjoint en Education Spécialisée de la catégorie C échelle 1, titulaire du Baccalauréat et
justifiant d"une ancienneté de trois (03) ans dans |'administration au 31 décembre 2024 ;

Les fonctionnaires d'Etat déja en position de stage ne sont pas autorisés & prendre part a ce
COnCOurs.

Les fonctionnaires d’Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de
service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s’expose & des sanctions conformément aux textes

en vigueur.
B. INSCRIPTION SUR LA PLATEFORME

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d'inscription en
ligne, & I'adresse https:/www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 & 00h 00mn au 13 mars

2024 4 23h S9mn.

C. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu’aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et

sous réserve d’un contrile approfondi.
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Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du
résultat d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de la Solidarité, de I" Action Humanitaire, de la Réconciliation Nationale, du

Genre et de la Famille.
Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée A
Monsieur le Ministre d'Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses
catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du responsable chargé des

Ressources Humaines du Ministére ou de 1'Institution dont reléve le candidat ;
- un extrait d’acte de naissance ou toute autre pi¢ce en tenant lieu ;

- une attestation de service délivrée par le Responsable chargé des Ressources Humaines du
Ministére ou de I'Institution dont reléve le candidat certifiant qu’'il remplit les conditions
d'dge, d'ancienneté de service, de catégorie et d'échelle;

- une photocopie légalisée du (ou des) diplome(s) exigé(s) ou de I"attestation, s'il y a liew ;

- une photocopie de I’arrété d’intégration ou de titularisation, de 1’acte de reclassement ou de
la décision d’engagement accompagnée du certificat de prise de service ;

- une copie de "arrété de nomination dans I'emploi s’il y a lieu ;

- une copie du récépissé de dépdt de la demande de nomination s'il y a lieu ;
une copie de |"arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté.

D. ADMINISTRATION DES EPREUVES

L'administration des épreuves se fera électroniquement sur une plateforme informatique ou sur
table en cas de nécessité.

L'aceés a la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d'Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi & I'inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceptées,

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialit¢, administrés sous
forme de Questions & Choix Multiples (QCM).

L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I'épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, lieux et chronogramme d’administration des épreuves écrites seront précisés
ultérieurement.

L’appel des candidats est fixé & 6 h 30 mn le jour de I"administration des épreuves.

La durée de la formation est d’au moins vingt-un (21) mois.

e —————————————————
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Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté a I'école de formation quinze (15) jours aprés
Ia date de la rentrée sera déclaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d’attente

suivant le classement par ordre de mérite.

dgur le Ministre d'Etat et par délégation,

#
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MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, BURKINA FASO
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE ==
==meme=s Unité-Progrés-Justice

SECRETARIAT GENERAL
AGENCE GENERALE
DE RECRUTEMENT DE L’ETAT
R Ouagadougou, le I T
DIRECTIONDE L'ORGANISATION 01 HANS ?ﬂ‘}ﬂ'
DES CONCOURS

Ni-001 5 % /MFPTPS/SG/AGRE/DOC

LE MINISTRE D'ETAT, MINISTRE DE LA FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA PROTECTION SOCIALE

COMMUNIQUE

Le public burkinabé est informé de I'ouverture par arrété n® 2024-0192/MFPTPS/SG/AGRE/DOC
du 07/02/2024 d'un concours professionnel pour le recrutement de dix (10) éléves Inspecteurs
d’Education Spécialisée, 2 former & I'Institut National de Formation en Travail Social

(INFTS), dans le centre unique de Ouagadougou, au profit des Ministéres et Institutions, session de
2024.

A. CONDITIONS DE CANDIDATURE

Peuvent prendre part & ce concours, les agents de la fonction publique d’Etat, en activité exergant ou
en détachement dgés de quarante-sept (47) ans au plus au 31 décembre 2024 et remplissant |'une

des conditions suivantes :
- étre Assistant en Education Spécialisée (ex Attaché d'Education Spécialisée)de la
catégoric B échelle 1 et justifiant d'une ancienneté d’au moins cing (05) ans dans
I'administration dont trois (03) ans d'exercice effectif des attributions de 1'emploi au 31

décembre 2024 ;

- étre Inspecteur d’Education Spécialisée de catégoric A échelle 2 et justifiant d'une
ancienneté de deux (02) ans d'exercice effectif des attributions de 'emploi au 31
décembre 2024 ;

- étre Inspecteur d’Education Spécialisée de catégoric A échelle 3 et justifiant d’une
ancienneté de trois (03) ans d’exercice effectif des attributions de I'emploi au 31
décembre 2024 ;

- é&tre Assistant en Education Spécialisée (ex Attaché d'Education Spécialisée) titulaire de la
licence et justifiant d'une ancienneté de trois (03) ans dans |'administration au 31
décembre 2024,

Nonobstant la condition du dipléme de licence ci-dessus, les candidats titulaires du diplome de
maitrise dans les filieres ne délivrant pas de licence peuvent postuler avec la maitrise, a titre
exceptionnel.

Les fonctionnaires d’Etat déja en position de stage ne sont pas autorisés a prendre part a ce

cConcours.
Les fonctionnaires d'Etat de retour de stage de formation doivent justifier de trois (03) ans de

service effectif au 31 décembre 2024 pour compter de la date de reclassement.

Tout contrevenant aux conditions de candidature s'expose a des sanctions conformément aux textes

en vigueur,
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B. INSCRIPTION S A PLATEFO

Les dossiers de candidature sont regus exclusivement sur la plateforme e-concours d’inseription en

ligne, & I'adresse https://www.econcours-pro.gov.bf du 04 mars 2024 i 00h 00mn au 13 mars

2024 & 23h 59mn.

C. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont déclarés admissibles par ordre de mérite et leur admission ne sera définitive
qu'aprés la validation de leurs dossiers physiques, dans la limite du nombre de postes & pourvoir et
sous réserve d’un contrdle approfondi.

Les candidats admissibles ont dix (10) jours ouvrables, & compter de la date de publication du

résultat d’admissibilité, pour déposer leurs dossiers physiques & la Direction des Ressources
Humaines du Ministére de la Solidarité, de ' Action Humanitaire, de la Réconciliation Nationale, du

Genre et de la Famille.

Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :

- une demande manuscrite revétue d'un timbre fiscal de 200 Francs CFA, adressée &
Monsieur le Ministre d'Etat, Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la
Protection Sociale, datée et signée par le candidat et précisant son numéro matricule, ses
catégorie et échelle, son emploi, son adresse dont le numéro de téléphone, et comportant les
avis motivés du supérieur hiérarchique immédiat du candidat et du responsable chargé des
Ressources Humaines du Ministére ou de |'Institution dont reléve le candidat ;

- un extrait d"acte de naissance ou toute autre piéce en tenant lieu ;

- une attestation de service délivrée par le Responsable chargé des Ressources Humaines du
Ministére ou de |'Institution dont reléve le candidat certifiant qu'il remplit les conditions
d'dge, d’ancienneté de service, de catégorie et d'échelle ;

- une photocopie légalisée du (ou des) dipléme(s) exigé(s) ou de 'attestation, s'il y a lieu ;
- une photocopie de |'arrété d’intégration ou de titularisation, de I"acte de reclassement ou de
la décision d’engagement accompagnée du certificat de prise de service ;

- une copie de I"arrété de nomination dans I"'emploi s'il y a lieu ;
- une copie du récépissé de dépdt de la demande de nomination s'il y a lieu ;
- une copie de I"arrété de détachement pour le candidat se trouvant dans cette position.

Tout dossier incomplet ou non conforme sera rejeté,

D. ADMINISTRATION DES EPREUVES

L'administration des épreuves se fera électroniquement sur une plateforme informatique ou sur
table en cas de nécessité,

L'acces & la salle de composition est subordonné & la présentation du récépissé d'inscription et de la
Carte Nationale d’Identité Burkinabé (CNIB) ou du passeport ayant servi a I'inscription.

Les candidats sont informés que les déclarations de perte de CNIB ou de Passeport ne sont pas
acceplées.

Les épreuves consistent en un test de culture générale et un test de spécialité, administrés sous
forme de Questions & Choix Multiples (QCM).
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L'épreuve de culture générale est notée sur vingt (20) points et I"épreuve de spécialité sur quarante
(40) points.

Toute note inférieure au cinquiéme (1/5) du nombre total des points est éliminatoire.

Les date, licux et chronogramme d’administration des épreuves écrites seront précisés
ultéricurement.

L'appel des candidats est fixé 4 6 h 30 mn le jour de I’administration des épreuves.

La durée de la formation est d’au moins vingt-quatre (24) mois.

Tout candidat admis qui ne se serait pas présenté a 'école de formation quinze (15) jours apreés
la date de la rentrée sera déelaré défaillant et remplacé par un candidat de la liste d’attente

suivant le classement par ordre de mérite.

Pour le Ministre d'Etat et par délégation,
le Secrétaire )Général

e ———————— e ———
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